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N. 16 


MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Concorso, per titoli ed esami, a ventidue posti di ispettore tecnico periferico per il contin- 
gente relativo alla scuola materna. 


Concorsi, per titoli ed esami, a sessantuno posti complessivi di ispettore tecnico periferico 
per il contingente relativo alla scuola elementare compresi quelli riservati alle mi- 
noranze linguistiche. 


Concorsi, per titoli ed esami, a due posti complessivi di ispettore tecnico periferico per i 
settori di insegnamento della seconda lingua nelle scuole elementari e secondarie 
della provincia autonoma di Bolzano. 


Concorsi, per titoli ed esami, a sessantotto posti complessivi di ispettore tecnico periferico 
per il contingente relativo alla scuola secondaria di primo grado compreso quello ri- 
servato alle scuole in lingua slovena. 


Concorsi, per titoli ed esami, a settanta posti complessivi di ispettore tecnico periferico 
per il contingente relativo alla scuola secondaria di secondo grado compresi gli isti- 
tuti d’arte ed i licei artistici. 


Concorsi, per titoli ed esami, a quattro posti complessivi di ispettore tecnico periferico 
riservati alla scuola secondaria in lingua italiana ed alla scuola secondaria in lingua 
tedesca della provincia autonoma di Bolzano. 
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CONCORSI 


MINISTERO 
DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Concorso, per titoli ed esami, a ventidue posti di ispettore 
tecnico periferico per il contingente relativo alla scuola 
materna, 


IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il testo unico del 5 febbraio 1928, n. 577; 
Veduto il regolamento generale approvato con regio decreto 
26 aprile 1928, n. 1297, e successive modificazioni ed iniegrazioni; 


Veduto il testo unico delle disposizioni concernenti io statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato cun decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n 3; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del citato testo 
UNICO; 


Veduta la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifica- 
zioni, recanti norme sulla documentazione amministrativa e sul 
la legalizzazione e autenticazione di firma; 

Veduta la legge 18 marzo 1968, n. 444; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 di 
cembre 1570, n. 1077, relativo al riordinamento delle carriere degli 
impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 otto- 
bre 1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni; 

Veduta la legge 30 luglio 1973, n. 427, concertiente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico del 
personale direttivo, ispettivo, docente e non docente delia scuola 
materna, elementare, secondaria ed artistica dello Siato; 

‘Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mag- 
gio: 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del per- 
sonale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, ele- 
mentare, secondaria: ed artistica dello Stato e successive modifi 
caziom ed integrazioni; 

Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito, con 
modificazioni, nella legge 30 marzo 1976, n: 88, concernente il 
riordinamento dei ruoli. del personale docente, direttivo ed îspet- 
tivo della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica 
dello Stato; 


Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, ricuardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare dello 
Stato; 


Veduta la legge 22 dicembre 1980, n. 928, ed in particolare 
l’art. 8; 

Veduto il decreto del Presidente delia Repubblica 2 giugno 
1981, n. 271, riguardante la corresponsione di miglioramenti eco- 
nomici al personale della scuola; 


Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, tra l’altro, 
la revisione della disciplina del reclutamento del personale do- 
cente della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica; 


Veduta ia legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno scola- 
stico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed ispet- 
tivi nelle scuole di ogni ordine e grado; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giu 
gno 1983, n. 345; 

Veduto il decreto ministeriale 1° aprile 1981, in particolare 
l'art. 1, con il quale si è provveduto, su base interprovinciale, alla 
riparizione dei posti per il contingente relativo agli ispettori 
tecnici periferici per la scuola materna; 

Veduto il decreto ministeriale 4 Iuglio 1984, con il quale sono 
stati stabiliti, ai sensi dell'art. 41 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi delle prove di 
esame e 1 titoli valutabili nei concorsi a posti di ispettore tecnico 
periferico; 


Considerato che alla data del 1° settembre 1983, in seguito 
all'applicazione del terzo comma dell’art. 8 della citata legge 
n. 928/89, risultano disponibili ventidue posti nella qualifica di 
ispettore tecnico periferico, contingente scuola materna; 


ED ESAMI 


Decreta: 


Art. 1. 
Posti messi a concorso 


E' indetto un concorso, per titoli ed esami, a ventidue pusti 
di ispettore tecnico periferico in prova, per il contingente rela- 
tivo alla scuola materna. 


Art. 2. 
Requisiti di ammissione 


AI concorso, indicato nel precedente art. 1, sono ammesse a 
partecipare le insegnanti di scuola materna, in possesso del di- 
ploma di laurea ed un’anzianità complessiva di effettivo servizio 
di ruolo, di almeno nove anni. 

L'effettivo servizio di ruolo, la qualifica ed il titolo di stu- 
dio, previsti nel presente articolo, debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, 


Art. 3, 


Domanda di ammissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta legale, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Direzione 
generale del personale e degli affari generali ed amministrativi - 
Divisione 1*, entro il termine perentorio di trenta gioroi che 
decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La domanda di ammissione sì considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di 1îce- 
vimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo della domanda che verrà presentata a ma- 
no al Ministero è stabilita dal timbro a calendario apposto su di- 
essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso o dalla 
Direzione generale del personale e degli affari generali ed ammi. 
nistrativi. 


Nella domanda l’aspirante dovrà dichiarare: 


: a) il cognome ed il nome (le donne coniugate indicheranno 
il cognome da nubile ed il nome al quale petranno far seguire il 
cognome del marito); 

b) il luogo e la data di nascita; 

c) il concorso cui intende pariecipare; 


d) il titolo di studio di cui è in possesso indicandone la 
data del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la quale 
il titolo stesso è stato conseguito; 


e) la categoria del personale di ruolo alla quale appartiene, 
la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di titolarità 
e, se diversa, quella presso la quale attualmente presta servizio; 


f) gli estremi del provvedimento con il quale è stata im- 
messa e la decorrenza di tale immissione nel ruolo del perso: 
nale della scuola di cui al precedente art. 2, nonché gli estremi 
dei provvedimenti relativi alla concessione di cventuali periodi 
di aspettativa per motivi di famiglia goduti e la durata dei pe- 
riodi stessi. In luogo di questa dichiarazione l’interessata potrà 
allegare alla domanda copia integrale dello stato di servizio pre- 
stato nei ruoli del personale civile dello Stato rilasciata dal com- 
petente ufficio, in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 

g) di non aver riportato dopo la nomina nei ruo?i del per- 
sonale della scuola, una sanzione disciplinare superiore alla cen- 
sura. Nel caso in cui abbia riportato una di tali sanziuni, anche 
se è intervenuta la riabilitazione, la candidata dovrà dichiarare 
in quale data è stato emesso il relativo provvedimento, la san- 
zione riportata, nonché se è pendente ricorso avverso il pravve- 
dimento stesso; 

h) di non essere incorsa nella decadenza dall'impiego, né 
di essere stata sottoposta a procedimento di dispensa dal ser- 
vizio per i motivi indicati nell’art. 112 del decreto de) Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; 


î) di non essere o essere stata sospesa dal servizio ai sensi 
dell'art. 107 dello stesso decreto del Presidente delia Repubblica 
n. 417/74 e di non essere sottoposta a procedimento penale; 


I) il domicilio, nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


La candidata è tenuta a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli afiari 
generali ed amministrativi - Divisione 1°. L'Amministrazione della 
pubblica istruzione non assume alcuna responsabilità per il caso 
di irreperibilità della destinataria e per la dispersione di comu- 
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da par- 
te della candidata o da mancata oppure tardiva comunicazione 
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa, né per mancata restituzione dello 
avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandate, in 
occasione dell’inoltro della domanda, dei documenti e delle pub- 
blicazioni o delle comunicazioni relative al concorso. 


La firma della candidata, apposta in calce alla domanda, 
deve essere autenticata da un notaio, da un segretario comu- 
nale, oppure da uno dei pubblici ufficiali, previsti dall'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 

In luogo della predetta autenticazione è sufficiente il visto 
del capo dell’ufficio presso il quale la candidata presta servizio 


Art. 4. 
Documentazione 


La domanda dai sesuciuii documenti: 

l) documenti in originale o in copia autenticata che cem- 
provino il possesso dei iivli valutabili ai sensi dell'allegato 8 
al presente decreto. Tutti i documenti debbono essere conformi 
alle prescrizioni delle norme sul bollo, sulle autenticaziuni e sulle 
legalizzazioni. Le candidate dovranno allegare la fedele tradu- 
zione in italiano, da loro sottoscritta, di ogni eventuale docu- 
mento presentato, redatto in ligua diversa dall'italianc, con 
esclusione delle pubblicazioni; 

) elenco, in carta semplice, in duplice copia, sottoscritto 
dalla candidata dei documenti presentati; 

}) elenco, in carta semplice, sottoscritto dalla candidata 
delle eventuali pubblicazioni, di cui al successivo art. 5; 

4) curriculum, in cinque copie, sottoscritto dalla candidata 
sulla operosità scientifica e culturale, sull'attività e carriera di- 
dattica, in carta semplice. 


Art. 5. 
Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione della domanda 
e separatamente dalla stessa e dai documenti di cui sopra, la 
candidata dovrà far pervenire, in tre esemplari, da distribuire in 
tre plichi distinti, le eventuali pubblicazioni attinenti al concorso. 

I tre plichi, 
di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi in un 
unico pacco. Sul pacco con cui vengono rimesse le pubblicazioni 
dovranno essere indicati il cognome ed il nome della candidata 
e stampigliata la dicitura « Concorso ad ispettore tecnico perife- 
FICO ». 

Sono accettati soltanto i lavori pubblicati. 


In nessun caso sono accettate bozze di stampa, opere daitilo- 
scritte o manoscritte. 


Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo utile an- 
che se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi- 
eo entro il termine di cui al primo comma del precedente 
art. 3. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. La data di arrivo del pacco contenente le pubblicazioni 
che verrà consegnato a mano al Ministero è stabilita dal timbro 
a calendario apposto su di esso dall'ufficio corrispondenza del 
Ministero stesso o dalla Direzione generale del personale e de- 
gli affari generali ed amministrativi. 


Art. 6. 
Esclusioni 
L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov- 


vedimento motivato del Ministro della pubblica istruzione, la 
esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere in pos- 
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sesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che abbiano ripor- 
tato, dopo la nomina nei ruoli del personale della scuola, la san- 
zione disciplinare superiore alla censura, salvo che sia interve- 
nuta la riabilitazione prevista dall’art.'102 del decreto del Presi- 
dente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 


Non saranno ammesse al concorso le candidate che abbiano 
prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato nel 
precedente art. 3. 


Art. 7. 
Commissione esaminatrice 


La commissiune esaminatrice del concorso, costituita ai sensi 
dell’art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
sarà nominata con successivo decreto del Ministro della pub- 


blica istruzione. 


Art. 8. 
Valutazione 


La commissione esaminatrice dispone di 100 punti, di cui 45 
da attribuire alle prove scritte, 25 alla prova orale e 30 alla 
valutazione dei titoli. 


Art. 9. 
Prove di esame 


Le prove di esame constano di tre prove scritte e di una 
prova orale secondo il programma fissato nell'allegato A al pre- 
sente decreto. 


Le prove scritte vertono: 


a) la prima su problemi pedagogico-didattici con partico- 
lare riferimento alla scuola materna; 
b) la seconda su argomenti socio-culturali di carattere ge- 


c) la terza sugli ordinamenti scolastici italiani ed esteri, 
con particolare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità eu- 
ropea. 


La prova orale è intesa ad accertare la capacità di elabora- 
zione personale e di valutazione critica delle candidate, anche 
mediante la discussione sugli argomenti delle prove scritte, non- 
ché sulla legislazione scolastica italiana. 


Le provc scritte, alle quali le candidate dovranno presentarsi 
munite di idoneo documento di riconoscimento, avranno luogo 
in Roma. 


Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 27 novembre 1984, saranno indicati i locali, i giorni 
e l’ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 


Le candidate alle quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal concorso, sono tenute a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso di cui al pre- 
cedente comma. 


Per lo svolgimento di ciascuna delle tre prove scritte le 
candidate avranno a disposizione otto ore. 


«Sono ammesse alla prova orale le candidate che abbiano 
riportato nelle prove scritte una votazione complessiva non 
inferiore a punti 36 sui 45 a disposizione della commissione, con 
non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di esse. 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero della 
pubblica istruzione, nei giorni che saranno all'uopo fissati e di 
cui sarà data comunicazione alle candidate ammesse alla prova 
medesima con le modalità e nel termine previsto dall'art. 6 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Per essere ammesse a sostenere la prova orale le concorrenti 
dovranno essere munite di un valido documento di riconosci. 
mento. 

La prova orale s'intende superata dalle candidate’ che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25. 

Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svolgi 
mento della prova orale sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco 
delle candidate esaminate, con l'indicazione del voto da ciascuna 
riportato. L’elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dai 
commissari, è affisso all'albo della sede della prova orale. 
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Art. 10. 
Valutazione dei titoli 


La valutazione dei titoli è effettuata in base alla tabella 
di cui all’allegato B al presente decreto. 

La commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dello 
inizio della revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione 
dei titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 

La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardì 
delie candidate che abbiano superato la prova orale. 

Non saranno presi in considerazione i documenti, le pubbli. 
cazioni o parti di essi, prodotti oltre il termine perentorio di cui 
al preccciente art. 3. 

Non saranno, inoltre, oggetto di valutazione le pubblicazioni 
elaborate in collaborazione senza l'indicazione del contributo 
personale dei singoli autori che deve essere specificato a stampa 
nel testo. 


Art. 11 
Titoli di preferenza 


Le concorrenti che abbiano superato le prove scrilte e quel 
la orale con almeno la votazione minima prescritta dì cui al 
precedente art. 9 e che intendano far valere titoli di preferenza, 
a parità di merito, in quanto appartenenti ad una delle categorie 
previste dall'art. 5, quarto comma, del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 sennaio 1957, n. 3, e successive modifica- 
zioni ed integrazioni, dovranno produrre al Ministero della pub. 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli aifa:i 
senerali ed amministrativi - Divisione 1*, entro il termine peren- 
torio di giorni venti che decorre dal giorno in cui hanno soste- 
nuto la prova orale, i documenti attestanti il possesso di detti 
utoli, redatti in conformità con le vigenti disposizioni fiscali. 

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utilc anche 
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en 
tro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno pre- 
sentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario 
apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Ministero stes- 
so o dalla Direzione generale del personale e degli affari gene- 
rali ed amministrativi, 


Art. 12. 


Graduatoria 


La graduatoria di merito del concorso, nella quale saranno 
incluse le concorrenti che’ avranno superato le prove scritte e 
quella orale con la votazione prescritta, sarà formata dalla com- 
missione esaminatrice in base alla votazione complessiva costi 
tuita dalla somma dei voti riportati nelle prove anzidcite e dei 
punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 

La graduatoria generale di merito e quella delle vincitrici 
saranno approvate con decreto ministeriale, sotto condizione del. 
l'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per l’ammis- 
sione al concorso. 

A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza sta- 
biliti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presi 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modi- 
ficazioni ed integrazioni. 

Le candidate collocate nella graduatoria generale di merito 


in posizioni eccedente il numero dei posti messi a concorso han- 


no titolo, nell'ordine della graduatoria, a surrogare le vincitrici 
che rinunzino alla-nomina o ne siano dichiarate decadute, entro 
un anno dalla data del decreto ministeriale di approvazione del. 
la graduatoria stessa. 

Il decreto di approvazione della graduatoria generale di me- 
rito e di quella delle vincitrici sarà pubblicato sul Bollettino 
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. Di detta pub- 
blicazione sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell'avviso 
nella Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per eventuali impu- 
gnative. 


Art, 13. 
Documenti di rito 


Le concorrenti collocate nella graduatoria delle vincitrici 
o che subentreranno nella nomina alle vincitrici rinunciatarie © 
dichiarate decadute dalla nomina stessa, dovranno presentare 
o far pervenire al Ministero della pubblica istruzione - Direzione 


generale del personale e degli affari generali ed amministrativi 
Divisione 2*, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla 
data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
menti di rito: 


a) titolo di studio in originale ovvero copia autenticata 
di esso in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 


b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata 
dal competente ufficio, in regola con le vigenti leggi sul bollo, 
in daia non anteriore ad un mese da quella di ricezione della 
lettera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare ovvero dal 
medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico condotto 
del comune di residenza, dal quale risulti che la candidata è fisi- 
camente idonea al servizio continuativo ed incondizionato nello 
impiego per il quale concorre. Nel certificato debbono essere 
precisati gli estremi dell'attestato comprovante gli eseguiti ac- 
certamenti sierologici del sangue, prescritti dall'art. 7 della leg- 
ge 25 luglio 1956, n. 837, effettuati presso un istituto o un labora- 
torio autorizzati. Qualora la candidata sia affetta da qualche 
imperlezione fisica il certificato deve farne menzione con la 
dichiarazione che l'imperfezione stessa non menomi l'attitudine 
all'impiego al quale concorre. Le candidate invalide di guerra 
ed assimilate debbono produrre, ai sensi dell’art. 19, secondo 
comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un 
ufficiale sanitario comprovante che l’invalida, per la natura ed 
il grado della sua invalidità o mutilazione, non può riuscire di 
pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di lavoro od 
alla sicurezza degli impianti e che sia idonea a disimpegnare le 
mansioni dell'impiego per il quale concorre. 


Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue ai sensi del citato art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Il certificato medico e la dichiarazione dovranno essere rila- 
sciati in data non anteriore a tre mesi da quella della lettera 
di invito di cui al primo comma del presente articolo. 

L'amministrazione ha facolià di sottoporre a visita medica 
di controllo le vincitrici del concorso. 


I documenti di rito si considerano prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi- 
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il tim- 
bro a data dell’ufficio postale accettante. 

La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno pre- 
sentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario 
apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Ministero stes- 
so o dalla Direzione generale dci personale e degli affari gene- 
rali ed amministrativi, 


Art. 14. 


Nomina - Assegnazione di sede - Decadenza 


Le vincitrici del concorso conseguiranno la nomina a ispet- 
tore tecnico periferico in prova per la scuola materna e saranno 
assegnate a svolgere la loro funzione, secondo l’ordine di gra- 
duatoria, tenuto conto delle preferenze espresse dalle aventi di 
ritto, in una delle sedi deglì uffici scolastici provinciali dispo- 
nibili alla data della nomina. 

Le vincitrici medesime saranno inquadrate nell’ottava quali- 
fica funzionale, ai sensi della vigente normativa. 


La nomina decorre dalla data di inizio dell’anno scolastico. 


La prova ha la durata di un anno scolastico. A tal fine il 
servizio effettivamente prestato deve essere non inferiore a cen- 
tottanta giorni nell’anno scolastico. 


Qualora nell’anno scolastico non siano stati prestati centot- 
tanta giorni di effettivo servizio, la prova è prorogata di un 
anno scolastico, con provvedimento motivato dal Ministro. 


Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici periferici 
verranno confermati in ruolo con decreto del Ministro della pub- 
blica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti dal compe- 
tente direttore generale o capo servizio. 


In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della 
pubblica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pubblica 
istruzione, provvede: 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecnico 
periferico in prova al ruolo di provenienza, nel quale assume la 
posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata dalla 
permanenza nel ruolo medesimo; 


ovvero a concedere al personale predetto la proroga di un 
altro amno scolastico, al fine di acquisire maggiori elementi di 
valutazione. 


Le candidate che non presenteranno la documentazione di 
rito entro il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno 
dichiarate decadute dal diritto alla nomina. 


Le candidate che avranno conseguito la nomina in prova, 
nel caso di mancata accettazione della nomina stessa, entro il 
termine stabilito, o di accettazione condizionata, saranno dichia- 
rate decadute dalla nomina. Le candidate che avranno accettato 
la nomina con l’assegnazione della sede, decadranno dal prece- 
dente impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per l’as- 
sunzione del servizio. Decadranno ugualmente dalla nomina le 
candidate che, pur avendola accettata, non avranno assunio ser- 
vizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito. 


Art. 15. 


Ritiro documentazione 


I documenti e le pubblicazioni presentati, ove nulla osti, 
dovranno essere ritirati dalle candidate direttamente o me- 
diante incaricato munito di delega scritta, dopo che siano tra- 
scorsi i termini stabiliti dalla legge per produrre ricorso giuri- 
sdizionale o straordinario avverso i risultati del concorso. Prima 
che siano trascorsi tali termini, le candidate potranno ritirare, 
con le stesse modalità, la documentazione predetta purché rila- 
scino dichiarazione scritta di rinuncia al concorso e ad ogni 
eccezione in merito al procedimento e all'esito del coricorso 
medesimo, 

L'Amministrazione, trascorsi i termini di cui sopra, non as- 
sume alcun impegno per la restituzione dei documenti e delle 
pubblicazioni. 


Art. 16. 
Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osservano, 
sempreché applicabili, le norme sui concorsi contenute nel testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della Repubblica 
31 maggio 1974, n. 417 e nelle successive norme di integrazione 
e modificazione. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei contì per la 
registrazione, 


Roma, addì 6 luglio 1984 


Il Ministro: YFALCUCCT 


Registrato alla Corte dei conti, addì 29 agosto 1984 
Registro n. 5i istruzione, foglio n. 205 


ALLEGATO A 
PROGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


La prova avrà lo scopo di accertare la cultura del candidato 
in ordine ai problemi dell'educazione e della scuola secondo i 
recenti sviluppi della ricerca pedagogica e metodologica, con 
particolare riferimento alla scuola materna, Essa dovrà, inoltre, 
consentire di rilevare la capacità del candidato di affrontare 
le problematiche connesse con l’assistenza tecnico-didattica pro- 
pria della funzione ispettiva e di promuovere e condurre attività 
di aggiornamento, di ricerca e di sperimentazione nel campo 
dell'educazione infantile. 


Seconda prova scritta 


La prova sarà diretta ad accertare la capacità del candidato 
di valutare i problemi socio-culturali di carattere gencrale cor- 
relandoli al ruolo ‘della scuola materna nella società in trasfor: 
mazione, 
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In particolare il candidato dovrà dimostrare di conoscere e 
valutare i problemi connessi con i mutamenti sociali indotti dal 
progresso tecnologico (quali le migrazioni interne, l’urbanesimo, 
il lavoro della donna, lo sviluppo dei mezzi di comunicazione di 
massa, i rapporti con la famiglia, e con la comunità locale, gii 
svantaggi culturali ed il disadattamento infantile, ecc....). 


Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
la puuiuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, anche in relazione alle competenze della regione e degli 
altri enti locali, nonché laggiornata informazione sugli ordina. 
menti scolastici esteri, con particolare riguardo a quelli dei 
Paesi della Comunità europea, relativamente alla scuola materna 

Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 


dei temi estratto a sorte fra i tre proposti dalla commissione 
esaminatrice. 


aprcrtizra 
accertare 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delie prove 
scritte e delle eventuali pubblicazioni presentate, dovrà in parti 
colare accertare nel candidato quanto segue: 


la capacità di elaborazione persoriale e di valutazione cri- 
lica dei più rilevanti temi delle scienze- dell'educazione nel loro 
sviluppo storico ed in rappurio alle problematiche emersenti; 

la capacità di rilevare ed interpretare le connessioni fra 
sviluppo culturale c socio-economico Uci Paese ed organizzazione 
educativo-scolastica; 

la conoscenza critica delle metodologie tecnulogie educa- 
tive, con specifico riferimento alle attività educative della scuola 
materna, anche nei riguardi dei bambini che presentino mino- 
razioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psichico o anornalie 
nel comportamento; 


la conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor- 
mativi connessi con l'accertamento e l'assistenza tecnico didat- 
tici, l'aggiornamento, la ricerca e la sperimentazione; 

la conoscenza delle vigenti prescrizioni sugli edifici scola- 
stici delle scuole materne, sulle attrezzature interne e esterne 
alle scuole, sulle dotazioni di materiale didattico e ludico e sul 
loro uso; 

la conoscenza delle norme fondamentali sull'assistenza 
sanitaria e l'igiene nella scuola e sulla profilassi delle malattie 
infettive nell'infanzia; 

la conoscenza adeguata dei problemi relativi alla forma- 
zione iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 

la conoscenza dei problemi relativi all'utilizzazione in chia- 
ve didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 

la conoscenza approfondita degli orientamenti; 

la conoscenza dei principi generali del diritto ammini 
strativo; 

la conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico ita- 
liano e della relativa legislazione nonché l’aggiornata informa- 
zione sugli ordinamenti scolastici esteri, con particolare riguardo 
a quelli dei Paesi della Comunità europea; 

la conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli 
argomenti della prova orale. 


ALueoio B 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12) 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia c/o 
all'estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: fino 
ad un massimo di punti 5. 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3. 
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3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti ci educazione statali compresi nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, per il quale si concorre: fino ad un 
massimo di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nel contingente di cui al primo comma del- 
l'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per il quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all'estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma del- 
l'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
diversi da quello per il quale si concorre, di durata non inferiore 
ad un anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
vicario e, limitatamente ai concorsi per il settore di educazione 
fisica, di coordinatore, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8}, Incarichi ispettivi: fino ad un massimo dì punti 0,20. 
Si valuta il servizio scolastico prestato regli ultimi 20 anni. 
Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 

preliminarmente, e comunque prima dell'inizio della revisione 

degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con il 

settore e/o sottosettore di insegnamento oggetto del concorso, 

1 coefficienti numerici di valutazione dei titoli entro il punteggio 

massimo indicato. 


B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente all’istru- 
zione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi in 
considerazione i titoli conseguiti con il punteggio proporzional- 
mente non inferiore a 8/10: fino ad un massimo di punti 3. 


La laurea si valuta: 


con lode... .0. + doolbi né 
con votazione da punti 100/110 a 110/110 . a » 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110 . » 1 


2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di istru- 
zione superiore e/o post-secondaria; limitatamente all'istruzione 
artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un massimo 
di punti 1. 

Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola materna e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato ed 
idoneità conseguite nei concorsi per esami e/o per titoli ed 
esami per il reclutamento del personale docente ed educativo 
nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna per i concorsi a cattedre negli istituti 
di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 


5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per titoli 
ed esami per il reclutamento del personale direttivo della scuola 
statale: fino ad un massimo di punti 1. 


6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli ed esami per 
il reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo 
di punti 2. 


7) Superamento di concorso di merito distinto per titoli 
ed esami: fino ad un massimo di punti 1. 


8) Diplomi universitari post-lauream di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


9) Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori presso università italiane e straniere: fino ad un massimo 
di punti 1. 


10) Incarichi di insegnamento universitario; superamento del 
concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato di 
ruolo nelle Università e degli istituti di istruzione superiore, 


.punti 3. 
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sempre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli 
della scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di 
punti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e 
comunque prima dell'inizio della revisione degli elaborati in 
ragione della coerenza del titolo al settore e/o sottosettore di 
insegnamento oggetto del concorso i coefficienti numerici di 
valutazione entro i punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni (massimo punti 6). 


Non sono oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate 
in collaborazione senza l'indicazione del contributo personale 
dei singoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel 
testo. Non saranno comunque presi in considerazione mano- 
scritti o dattiloscritti. 


(4703) 


Concorsi, per titoli ed esami, a sessantuno posti comples- 
sivi di ispettore tecnico periferico per il contingente 
relativo alla scuola elementare compresi quelli riservati 
«alle minoranze linguistiche. 


IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il testo unico del 5 febbraio 1928, n. 577; 


Veduto fl regolamento generale approvato con regio-decreto 
26 aprile 1928, n. 1297, e successive modificazioni ed integrazioni; 


Veduto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del citato testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3; 


Veduta la legge 19 luglio 1961, n. 1012, concernente la disci- 
plina delle istituzioni scolastiche nella provincia di Gorizia e 
nel territorio di Trieste; 


Veduta la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi. 
cazioni, recanti norme sulla documentazione amministrativa e 
sulla legalizzazione e autenticazione di firma; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077, relativo al riordinamento delle carriere degli 
impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 
1972, n, 670, con il quale è stato approvato il testo unico delle 
leggi costituzionali concernenti lo statuto speciale per il Tren- 
tino-Alto Adige; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 otto- 
bre 1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni; 


Veduta la legge 30 luglio 1973, n. 477, concernente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico del 
personale direttivo, ispettivo, docente e non docente della scuola 
materna, elementare, secondaria ed artistica dello Stato; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 21 mag- 
gio 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del per- 
sonale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, ele- 
mentare, secondaria ed artistica dello Stato e successive inte- 
grazioni e modificazioni; 

Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito con 
con modificazione nella legge 30 marzo 1976, n. 88, concernente 
il riordinamento dei ruoli del personale docente, direttivo ed 
ispettivo della scuola materna, elementare, secondaria ed arti 
stica dello Stato; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 
1976, n. 752, relativo alle norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale del Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale negli 
uffici statali nella provincia di Bolzano e di conoscenza delle 
due lingue nel pubblico impiego e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 
1977, n. 104, contenente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale del Trentino-Alto Adige in materia di disciplina transitoria 
dell'appartenenza ai vari gruppi linguistici; 


10 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 
1977, n. 846, contenente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale «del Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale degli 
uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di conoscenza 
delle due lingue nel pubblico impiego; 


Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, riguardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare del 
lo Stato; 

Veduta la legge 22 dicembre 1980, n. 928, riguardante le nor- 
me sull'accesso a posti direttivi nelle scuole e a posti di ispet- 
tore tecnico periferico e in particolare l’art. 8; 


Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, fra l'altro, 
la revisione della disciplina del reclutamento del personale do- 
cente della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica; 

Veduta la legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno sco- 
lastico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed 
ispettivi nelle scuole di ogni ordine c grado; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 feb. 
braio 1983, n. 89, con il quale è stato approvato il testo unificato 
dei decreti del Presidente della Repubblica 20 gennaio 1973, 
n. 116, 4 dicembre 1981, n. 761, concernenti norme di attuazione 
dello statuto speciale per il Trentito-Alto Adige in materia di 
ordinamento scolastico in provincia di Bolzano ed in partico. 
lare gli articoli 14 e 15; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giugno 
1983, n. 345, concernente nivriue risulianti dalla disciplina pre 
vista dall ‘accordo del 20 aprile 1983 concernenic il personale 
della scuola di domi ordine e grado; 


Veduta il decreto ministeriale 26 aprile 1983, art. Î, con il 
quale si è provveduto alla modifica del decreto ministeriale 
1° aprile 1981, relativo alla ripartizone funzionale e territoriale 
della dotazione organica del ruolo degli ispettori tecnici peri 
ferici per la scuola elementare; 


Veduto il decreto ministeriale 4 luglio 1984 con il quale 
sono stati stabiliti, ai sensi dell'art. 41, del decreto del Presi 
dente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi 
delle prove di esame e i titoli valulabili nei concorsi a posti 
di ispettore tecnico periferico; 


Considerato che alla data del 10 settembre 1984, risultano 
disponibili sessaniuno posti nella qualifica di ispettore tecnico 
periferico per la scuola elementare, di cui due riservati alle 
scuole con lingua di insegnamento slovena nella provincia di 
Gorizia e di Trieste del Friuli-Venezia Giulia, uno riservato alle 
scuole elementari in lingua italiana e uno riservato alle scuole 
elementari in lingua tedesca della provincia autonoma di Bol 
zano; 


Concorsi 


Per il numero dei posti appresso indicati, per il contingente 
relativo alla scuola elementare sono indetti i seguenti concorsi, 
per titoli ed esami, per il conferimento della qualifica di ispet- 
tore tecnico periferico in prova: 


Numero 
d'ordine Numero 
dei concorsi dei posti Contingente 
1 57 Scuola elementare 
2 2 Scuola elementare, riservato alle scuo- 
le con lingua di insegnamento slo- 
vena nelle provincie di Gorizia e 
Trieste. 
3 1 Scuola elementare, riservato alle scuo- 
le con lingua di insegnamento ita- 
liana nella provincia autonoma di 
Bolzano. 
4 1 Scuola elementare, riservato alle scuo- 


le con lingua di insegnamento te- 
desca nella provincia autonoma di 
Bolzano. 
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Art. 2. 
‘ Requisiti di ammissione 
E’ ammesso a partecipare ai concorsi di cui al precedente 
art. 1 il personale direttivo e docente di ruolo appartenente 
ad una delle seguenti categorie: 
a) i direttori didattici di scuola elemeniare, 
b) gli insegnanti elementari, 
c) gli istitutori e le istitutrici; 


LL 


Per l'ammissione ai concorsi di cui al precedente art, 1 è 


richiesto il possesso del diploma di laurea. 


Il personale docente deve avere una anzianità complessiva 
di effettivo servizio di ruoio di almeno nove anni. 


L'effettivo servizio di ruolo, le qualifiche ed il titolo di 
studio previsti nel presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 


Al concorso di cui al numero 2 del precedente art. 1 è 
ammesso a partecipare il personale direttivo e docente appar- 
tenente ad una delle categorie sopra indicate, titolare in isti- 
tuzioni scolastiche con lingua di insegnamento slovena, purché 
in possesso dei requisiti prescritti dal presente decreto. 

AI concorso di cui al n. 3 del precedente art. 1 è ammesso 
a partecipare il personale direttivo e docente appartenente 
ad una delle categorie sopra indicate, titolare in istituzioni 
scolasiiche con lingua di insegnamento italiano o delle località 
ladine cd appartenente al gruppo linguistico italiano 0 ladino, 
{ purché in possesso dci requisiti prescritti dal presente decreto. 


Al concorso di cui al n. 4 del precedente art. 1 è ammesso 
a pariccipare il personale direttivo e docente appartenente 
ad una delle categorie sopra indicate, litolare in istituzioni 
scolasiiche con lingua di insegnamento iedesco o delle località 
ladine ed appartenente al gruppo linguistico tedesco o ladino, 
purché in possesso dei requisiti prescritti dal presente decreto. 


Art. 3. 
Domanda di anmissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta legale, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Dire- 
zione generale del personale e degli affari generali ed ammini- 
strativi - Divisione 1*, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dalla data di pubblicazone del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo della domanda che verrà presentata a 
mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario apposto 
su di essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso 0 
dalla direzione generale del personale e degli affari generali 
ed amministrativi. 

I candidati che intendano partecipare a più concorsi do- 
vranno presentare domande separate. 1 candidati medesimi 
dovranno allegare ad ognuna di esse e, comunque, all'ultima 
domanda presentata, l'elenco, su carta libera, debitamente sot- 
toscritto, dei concorsi a ispettore tecnico periferico ai quali 
hanno chiesto di partecipare. 


Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare: 


a) il cognome ed il nome (le donne coniugate indiche- 
ranno il cognome da nubile ed il nome al quale potranno far 
seguire il cognome del marito); 

b) il Juogo e la data di nascita; 

c) il concorso cui intende partecipare, indicandone il nu 
mero d’ordine, il numero dei posti, come risuliano indicati 
nel precedente art. 1; 

d) il titolo di studio di cui è in possesso indicandone la 
daia del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la quale 
il titolo stesso è stato conseguito; 

e) la categoria del personale di ruolo alla quale appar- 
tiene, la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di 
titolarità (con la precisazione della relativa lingua d'insegna- 
mento per i candidati che partecipino ai concorsi di cui ai 
punti 2, 3 e 4 del precedente art. 1) e, se diversa, quella presso 
la quale attualmente presta servizio, 
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I candidati che intendano partecipare al concorso di cui 
al punto 3 del precedente art. 1, dovranno altresì dichiarare 
di appartenere al gruppo linguistico italiano o ladino, quelli 
invece che intendano partecipare al concorso di cui al punto 4 
del medesimo art. 1 dovranno dichiarare di appartenere al 
gruppo linguistico tedesco o ladino. 


f) gli estremi del provvedimento con il quale è stato 
immesso e la decorrenza di tale immissione in uno dei ruoli 
del personale della scuola di cui ai precedente art. 2, nonché 
gli estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di even- 
tuali periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti e la 
durata dei periodi stessi. In luogo di questa dichiarazione 
l'interessato potrà allegare alla domanda copia integrale dello 
stato di servizio prestato nei ruoli del personale civile dello 
Stato rilasciata dal competente ufficio, in regola con le vigenti 
disposizioni fiscali; 


g) di non aver riportato dopo la nomina nei ruoli del 
personale della scuola, una sanzione disciplinare superiore 
alla cersura. Nel caso in cui abbia riportato una di tali san- 
zioni, anche se è intervenuta la riabilitazione, ll candidato 
dovrà dichiarare in quale data è stato emesso il relativo prov- 
vedimerto, la sanzione riportata nonché se è pendente ricorso 
avverso 1l procedimento stesso; 


h) di non essere incorso nella decadenza dall'impiego, né 
di essere o essere stato sottoposto a procedimento di dispensa 
dal servizio per i motivi indicati nell’art. 112 del decreto del 
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; 


. î) di non essere o essere stato sospeso dal servizio ai 
sensi dell'art. 107 dello stesso decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74 e di non essere sottoposto a procedimento 
penale; 


i) il domicilio nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi - Divisione 1°. 

L'Amministrazione della pubblica istruzione non assume al. 
cuna responsabilità per i casi di irreperibilità del destinatario 
e per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e 
telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della 
domanda, dei documenti e delle pubblicazioni o delle comuni- 
cazione relative al concorso. 

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda, 
deve essere autenticata da un notaio, da un segretario comu- 
nale, oppure da uno dei pubblici ufficiali previsti dall'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. In luogo della predetta auten- 
ticazione è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


Art. 4. 
Documentazione 


La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti: 


1) documenti in originale o in copia autenticata che com- 
il possesso dei titoli valutabili ai sensi dell’allegato B al pre 
sente decreto. Tutti i documenti debbono essere conformi alle 
prescrizioni delle norme sul bollo e sulle autentificazioni e 
legalizzazioni. 

I candidati dovranno allegare la fedele traduzione in ita. 
liano, cla loro sottoscritta, di ogni eventuale documento pre 
sentato redatto in lingua diversa dall’italiano, con esclusione 
delle pubblicazioni; 

2) elenco, in carta semplice, in duplice copia, sottoscritto 
dal candidato, dei documenti presentati; 


3) elenco, in carta semplice, sottoscritto dal candidato, 
delle eventuali pubblicazioni, di cui al successivo art. 5; 


4) curriculum, in cinque copie sottoscritto dal candidato, 
sulla operosità scientifica e culturale, sull'attività e carriera 
didattica e/o di direzione, in carta semplice. 


Il 


I candidati che partecipino a più concorsi per il conferi- 
mento della qualifica di ispettore tecnico periferico indetti con 
il presente provvedimento e con il decreto ministeriale del 
6 luglio 1984 pubblicato nella presente Gazzetta Ufficiale deb- 
bono allegare la predetta documentazione, le pubblicazioni di 
cui al successivo art. 5 ad una sola domanda e corredare le 
altre di fotocopia della documentazione medesima (escluse le 
pubblicazioni) sottoscritta per autentica dagli interessati. Que 
ste ultime domande dovranno inoltre contenere l’esplicito rife 
rimento a quella cui viene allegata la documentazione in ori 
ginale e le pubblicazioni. 


Art. 5. 
Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione della domanda 
e separatamente dalla stessa e dai documenti di cui sopra, 
il candidato dovrà far pervenire in tre esemplari, da distri 
buire in tre plichi distinti le eventuali pubblicazioni attinenti 
al settore o la sottosettore di insegnamento oggetto del con- 
corso al quale chiede di partecipare. 

I tre plichi, ciascuno dei quali sarà accompagnato dall’elen- 
co di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi in 
un unico pacco. Sul pacco con cuì vengono rimesse le pub- 
blicazioni dovranno essere indicati il cognome ed il nome del 
candidato e stampigliata la dicitura «Concorso ad ispettore 
tecnico periferico ». 

Sono accettati soltanto i lavori pubblicati. 

In nessun caso sono accettate bozze di stampa, opere dat- 
tiloscritte o manoscritte. 

Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi- 
mento entro il termine di cui al primo comma del precedente 
art. 3. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. La data di arrivo del pacco contenente le pubblicazioni 
che verrà consegnato a mano al Ministero è stabilita dal tim- 
bro a calendario apposto su di esso dall’ufficio corrispondenza 
del Ministero o dalla Direzione gencrale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi. 

Non saranno, inoltre, oggetto di valutazione le pubblica- 
zioni elaborate in collaborazione senza l'indicazione del con- 
tributo personale dei singoli autori che deve essere specificato 
a stampa nel testo. 


Art. 6. 
Esclusioni 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov- 
vedimento motivato del Ministro per la pubblica istruzione, 
l'esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere in 
possesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che abbiano 
riportato, dopo la nomina nei ruoli del personale della scuola, 
la sanzione disciplinare superiore alla censura, salvo che sia 
intervenuta la riabilitazione prevista dall’art. 102 del decreto 
del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 

Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano 
prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato nel 
precedente art. 3. 


Art. 7. 
Commissioni esaminatrici 


Le commissioni esaminatrici dei concorsi, costituite ai sensi 
dell'art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
saranno nominate con successivi decreti del Ministero della 
pubblica istruzione. 

Alle commissioni esaminatrici dei concorsì di cui ai numeri 
2 e 4 del precedente art. 1 sono aggregati, rispettivamente, ai 
sensi € per gli effetti previsti dall'art. 3 del decreto del Presi. 
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, al primo un do- 
cente universitario di lingua slovena, al secondo un docente 
universitario di lingua tedesca. 


Art. 8. 
Valutazione 


| La commissione esaminatrice valuta i candidati sulla base 
di un massimo complessivo di 100 punti, deì quali 45 da attri- 
buire alle prove scritte, 25 alla prova orale e 30 alla valutazione 
dei titoli, 


Art. 9. 
Prove di esame 


Le prove di esame constano di tre prove scritte e di una 
prova orale secondo il programma fissato nell'allegato Al al 
presente decreto, per quanto riguarda i concorsi di cui ai punti 
1'e 2 del precedente art. 1, e nell'allegato 42 al presente 
decreto per quanto riguarda i concorsi di cui ai punti 3 e 4 
del precedente art. 1. 

Le prove scritte vertono: 

a) la prima su pcedagogicu-didaitici; 
l) la seconda su argomenti socio-culturali di 
generale: 


carattere 


c) la terza sugli ordinamenti scolastici italiani ed esteri, 
con particolare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità 
europea. 


La prova orale è intesa ad accertare la capacità di elabo- 
razione personale e di valutazione critica dei candidati, anche 
mediante discussione sugli argomenti delle prove scritte, non- 
ché sulla legislazione scolastica italiana. 


I candidati che partecipano ai concorsi indicati ai punti 1, 
2 e 3 del precedente art. Î dovranno sostenere le prove d’esame 
in lingua italiana, mentre coloro che partecipino al concorso 
di cui al n. 4 del precedente art. 1 dovranno sostenere le prove 
di esame in lingua tedesca. 


Le prove scritte, alle quali i candidati dovranno presentarsi 
muniti di idoneo documento di riconoscimento, avranno luogo 
in Roina. 

Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 27 novembre 1984, saranno indicati i locali, i giorni 
e l’ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
del concorso, sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell’ora indicati nell’avviso di cui al 
preccclente comma. 

Per lo svolginiento di ciascuna delle tre prove scritte i 
candidati avranno a disposizione otto ore. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ri 
portato nelle prove scritte una votazione complessiva non infe- 
riore a punti 36 su 45 a disposizione della commissione, con 
non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di csse. 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero 
della pubblica istruzione, nei giorni che saranno all'uopo fis- 
sati e di cui sarà data comunicazione ai candidati ammessi alla 
prova medesima con le modalità e nel termine previsto dal 
l'art. 5 del decreto de? Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3. 


Per essere ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti 
dovranno essere muniti di un valido documento di riconosci. 
mento. 

La prova orale s'intende superata dai candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25. 

Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svolgi- 
mento della prova orale sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco 
dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. L'elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dai 


commissari, è affisso all'albo delia sede della prova orale. 


Art. 10. 


Valutazione dei titoli 


La valutazione dei titoli è effettuata in base alla tabella di 
cui all'allegato B al presente decreto. 


a commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dell'inizio 
della revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione dei 
titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 

La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardi 
dei candidati che abbiano superato la prova orale. 


Non saranno presi in considerazione i documenti e le pub- 


blicazioni o parti di essi, prodotti oltre il termine perentorio di 
cui al precedente art. 3. 
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Art. 11. 
Titoli di preferenza 


I concorrenti che abbiano superato le prove scritte e quella 
orale con almeno ia votazione minima prescritta di cui al pre- 
cedente art, 9 e che intendano far valere titoli di preferenza, a 
parità di merito, in quanto appartengano ad una delle cate 
gorie previste dall’art. 5, quarto comma, del decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modi- 
ficazioni ed integrazioni, dovranno produrre al Ministero della 
pubblica istruzione - Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi - Divisione 1°, entro il termine 
perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in cui hanno 
sosienuto la prova orale, i documenti attestanti il possesso di 
detti titoli, redatti in conformità con le vigenti disposizioni fi- 
scali. 


Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell'ufficio postale accettante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Ministe- 
ro stesso o dalla Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi. 
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Art. 12. 


Graduatoria 


La graduatoria di merito del concorso, nella quale saranno 
inclusi i concorrenti che avranno superalo le prove scritte e 
quella orale con la votazione prescritta, sarà formata dalla 
commissione esaminatrice in base alla votazione complessiva 
costituita dalla somma dei voti riportati nelle prove anzidette 
e dei punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 


La graduatoria generale di merito e quella dei vincitori sa- 
ranno approvate con decreeto ministeriale sotto condizione del. 
accertamento del possesso dei requisiti previsti per l'ammis- 
sione al concorso. 

A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza 
stabiliti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


T candidati collocati nella graduatoria generale di merito in 
posizione eccedente il numero dei posti messi a concorso hanno 
titolo nell'ordine della graduatoria a surrogare i vincitori che 
rinunzino alla nomina o ne siano dichiarati decaduti, entro un 
anno dalla data del decreto ministeriale di approvazione della 
graduatoria stessa. 


II decreto di approvazione della graduatoria generale di me- 
rito e di quella dei vincitori sarà pubblicato sul Bollettino uffi- 
ciale del Ministero della pubblica istruzione. Di detta pubbli- 
cazione sarà data notizia mediante avviso sulla Gazzetta Uffi- 
ciale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell'avviso 
nella Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per eventuali impu- 
gnative. 


Art. 13. 
Documenti di rito 


1 concorrenti collocati nella graduatoria dei vincitori o che 
subenireranno nella nomina ai vincitori rinunciatari o dichiarati 
decaduti dalla nomina stessa, dovranno presentare o far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione - Direzione gene- 
rale del personale e degli affari generali ed amministrativi - 
Divisione 2°, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla 
data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti docu- 
menti di rito: 


a) titolo di studio in originale ovvero copia autenticata 
di esso in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 


b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata 
dal competente ufficio, in regola con le vigenti leggi sul bollo, 
in data non anteriore ad un mese da quella di ricezione della 
lettera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare ovvero dal 
medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico condotto 
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato è 
fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato 
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nell'impiego per il quale concorre. Nel certificato debbono esse- 
re precisati gli estremi dell'attestato comprovante gli eseguiti 
accertamenti sierologici del sangue, prescritti dall'art. 7 della 
legge 25 luglio 1956, n. 837, effettuati presso un istituto o un 
laboratorio autorizzati. Qualora il candidato sia affetto da qual- 
che imperfezione fisica il certificato deve farne menzione con 
la dichiarazione che l’imperfezione stessa non menomi l'attitu- 
dine all'impiego al quale concorre. I candidati invalidi di guerra 
ed assimilati debbono produrre, ai sensi dell'art. 19, secondo 
comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di 
un ufficiale sanitario comprovante che l’invalido, per la natura 
ed il grado della sua invalidità o mutilazione, non può riuscire 
di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di lavoro 
od alla sicurezza degli impianti e che sia idonea a disimpegnare 
le mansioni dell'impiego per il quale concorre. 


Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue ai sensi del citato art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Il certificato medico e la dichiarazione dovranno essere rila- 
sciati in data non anteriore a tre mesi da quella della lettera 
di invito di cui al primo comma del presente articolo. 

L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica 
dì controllo i vincitori del concorso. 


I vincitori dei concorsi di cui ai numeri 2, 3 e 4, del prece 
dente art. 1 dovranno produrre, un certificato rilasciato dalla 
autorità competente attestante la propria titolarità in una delle 
istituzioni scolastiche previste nel precedeente art. 2, inoltre i 
vincitori dei concorsi indicati ai punti 3 e 4 del medesimo art. 1 
dovranno produrre ii certificato rilasciato dall'autorità com- 
petente attestante il sruppo linguistico al quale hanno dichiarato 
di appartenere. 


1 documenti di rito si considerano prodotti in tempo utile 
anche se speditì a mezzo raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Mini- 
stero stesso o dalla Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi. 


Art. 14: 
Nomina - Assegnazione di sede - Decadenza 


I vincitori dei concorsi conseguiranno fa nomina ad ispet-; 


tore tecnico periferico in prova per la scuola elementare e 
saranno assegnati a svolgere le loro funzioni, secondo l'ordine 
di graduatoria, tenuto conto per le preferenze espresse dagli 
aventi cliritto, in una delle sedi degli uffici scolastici provinciali 
disponibili all'epoca della nomina. In particolare i vincitori del 
concorso di cui al n. 2 del precedente art. 1 saranno assegnati 
agli uffici scolastici provinciali di Trieste o Gorizia, inoltre il 
vincitore del concorso di cui al n. 3 del precedente art. 1 sarà 
assegnato alla Sovrintendenza scolastica della provincia di Bol. 
zano, infine il vincitore del concorso indicato al n. 4 del pre 
cedente art. i sarà assegnato alla intendenza scolastica delle 
scuole in lingua tedesca della provincia di Bolzano. 

I vincitori medesimi saranno inquadrati nell’ottava qualifica 
funzionale, ai sensi della vigente normativa. 


La nomina decorre dalla data di inizio dell’anno scola- 
stico. 

La prova ha la durata di un anno scolastico. A tal fine il 
servizio effettivamente prestato deve essere non inferiore a cen- 
tottanta giorni nell’anno scolastico. 


Qualora nell’anno scolastico non siano stati prestati cento 
ottanta giorni di effettivo servizio, la prova è prorogata di un 
anno scolastico, con provvedimento motivato del Ministro, 

Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici periferici 
verranno confermati in ruolo con decreto del Ministro della 
pubblica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti dal com- 
petente direttore generale o capo servizio. 

In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della 
pubblica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pubblica 
istruzione, provvede: 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecnico 
periferico in prova al ruolo di provenienza nel quale assume la 
posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata dalla 
permanenza nel ruolo medesimo; 
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ovvero a concedere al personale predetto la proroga di 
un altro anno scolastico al fine di acquisire maggiori elementi 
di valutazione. 


. I candidati che non presenteranno la documentazione di 
rito entro il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno 
dichiarati decaduti dai diritto alla nomina. 

I candidati che avranno conseguito la nomina in prova, nel 
caso di mancata accettazione della nomina stessa, entro il ter- 
mine stabilito, o di accettazione condizionata, saranno dichia- 
rati decaduti dalla nomina. I candidati che avranno accettato 
la nomina con l'assegnazione della sede, decadranno dal pre- 
cedente impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per la 
assunzione del servizio. Decadranno ugualmente dalla nomina 
i candidati che, pur avendola accettata, non avranno assunto 
servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito, 


Art, 15. 
Ritiro documentazione 


Documenti e pubblicazioni presentati, ove nulla osti, dovran- 
no essere ritirati dai candidati direttamente o mediante incari- 
cato munito di delega scritta, dopo che siano trascorsi i termini 
stabiliti dalla legge per produrre ricorso giurisdizionale o stra- 
ordinario avverso i risultati del concorso. Prima che siano tra- 
scorsi tali termini, i candidati potranno ritirare, colle stesse mo- 
dalità, la documentazione predetta purché rilascino dichiarazione 
scritta di rinuncia al concorso e ad ogni eccezione in merito al 
procedimento e all'esito del concorso medesimo. 

L'amministrazione, trascorsi i termini di cui sopra, non 
assume alcun impegno per la restituzione dei documenti e delle 
pubblicazioni. 


Art. 16. 
Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osservano, 
sempreché applicabili, le norme sui concorsi contenute nel testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417 e nelle successive norme di 
integrazione e modificazione. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la 
registrazione. 


Roma, addì 6 luglio 1984 


Il Ministro: FALCUCCI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 29 agosto 1984 
Registro n, 51 Istruzione, foglio n. 206 


ALLEGATO Al 


CONCORSO PER ESAMI E TITOLI A POSTI DI ISPETTORE 
TECNICO PERIFERICO NELLA SCUOLA ELEMENTARE 


PROGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


La prova verterà su problemi pedagogici-didattici nel quadro 
dei problemi generali dell'educazione e di quelli della scuola 
elementare in particolare. 

Anche al fine di accertare il grado di capacità nell’esercizio 
delle competenze di assistenza tecnico-didattica, di promozione 
delle attività di aggiornamento, di ricerca e di sperimentazione 
nella prospettiva della realizzazione delle finalità di istruzione 
e di formazione, la prova dovrà consentire di rilevare come il 
candidato possegga e valuti la problematica connessa con la 
attuale dibattito pedagogico didattico con particolare riguardo 
alle dinamiche educative e agli assetti istituzionali della scuola 
elementare. 


Seconda prova scritta 


La prova dovrà accertare la capacità del candidato di valu- 
tare i problemi socio-culturali di carattere generale correlan- 
doli al ruolo della scuola elementare nella società in trasfor- 
norazioni. ... 
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Ii candidato dovrà dimostrare di saper opportunamente im- 
postare e valutare problemi quali: l’alfabetizzazione culturale, 
il dibattito sugli aspetti sociali dell'educazione, il recupero de- 
gli svantaggi culturali, il dirittò educativo dei portatori di mi- 
norazioni. 


Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
accertare la puntuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, ivi compresi i programmi della scuola elementare, an- 
che in relazione alle competenze della regione e degli altri enti 
locali nonché l'aggiornata informazione sugli ordinamenti sco- 
lastici esteri, con particolare riguardo a quelli dei Paesi della 
comunità europea, relativamente alla scuola elementare. Mi 

Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 
dei temi estratto a sorte fra i tre proposti dalla commissione 
esaminatrice, 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle prove 
scritte e delle eventuali pubblicazioni presentate, dovrà in parti- 
colare accertare nel candidato quanto segue: 


la capacità di elaborazione personale e di valutazione cri- 
tica dei più rilevanti temi delle scienze dell'educazione nel loro 
sviluppo storico e in rapporto alle problematiche emergenti; 


Ja capacità di rilevare ed interpretare le connessioni fra 
sviluppo culturale e socio-economico del Paese ed organizza 
zione educativo-scolastica; 


la conoscenza critica delle metodologie e tecnologie e 
cative, con specifico riferimento alle attività educativo-didattiche 
della scuola elementare, anche nei riguardi degli alumni che 
presentino minorazioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psi 
chico o anomalie nel comportamento; 


la conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e 
normativi connessi con l'accertamento e l'assistenza tecnico 
didattici, l'aggiornamento, la ricerca e la sperimentazione; 


la conoscenza delle norme fondamentali sull’assistenza sa- 
nitaria e l'igiene nella scuola e sulla profilassi delle malattie 
infettive nell'infanzia; 

la conoscenza adeguata dei problemi relativi alla forma 
zione iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 


la conoscenza dei problemi relativi alla utilizzazione in 
chiave didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 


la conoscenza approfondita degli specifici programmi di 
insegnamento; 


la conoscenza dei principi generali del diritto ammini- 
strativo; 


la conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico ita- 
liano e della relativa legislazione nonché l’aggiornata informa- 
zione sugli ordinamenti scolastici esteri con particolare riguardo 
a quelli dei Paesi della Comunità europea; 


la conoscenza delle principali 
argomenti della prova orale. 


fonti bibliografiche sugli 


ALLEGATO 42 


CONCORSI PER ESAMI E TITOLI A POSTI DI ISPETTORE 
TECNICO PERIFERICO NELLA SCUOLA ELEMENTARE 
IN LINGUA TEDESCA E IN LINGUA ITALIANA DELLA 
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO. 


PROGRAMMA DI ESAME 
Prima prova scritta 


La prova verterà su problemi pedagogico-didattici nel qua- 
dro dei problemi generali dell'educazione e di quelli della scuola 
elementare in particolare. 

Anche al fine di accertare il grado di capacità nell’esercizio 
delle competenze di assistenza tecnico-didattica, di promozione 
delle attività di aggiornamento, di ricerca e di sperimentazione 
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nella prospettiva della realizzazione delle finalità di istruzione 
e di formazione, la prova dovrà consentire di rilevare come 
candidato possegga e valuti la problematica connessa con la 
attuale dibattito pedagogico didattico con particolare riguardo 
alle dinamiche educative e agli assetti istituzionali della scuola 
elementare. 


Seconda prova scritta 


La prova dovrà accertare la capacità del candidato di valu- 
tare i problemi socio-culturali di carattere generale correlan- 
doli al ruolo della scuola elementare nella società in trasfor- 
mazione. 


Il candidato dovrà dimostrare di saper opportunamente 
impostare e valutare problemi quali: l’alfabetizzazione cultu- 
rale, il dibattito sugli aspetti sociali dell’educazione, il recupero 
degli svantaggi culturali, il diritto educativo dei portatori di 
minorazioni. 


Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
accertare la puntuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, ivi compresi i programmi della scuola elementare 
anche in relazione alle competenze delle regioni, degli altri enti 
locali e della provincia autonoma di Bolzano nonché l'aggior- 
nata informazione sugli ordinamenti scolastici esteri, con parti- 
colare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità europea, rela- 
tivamente alla scuola elementare. 


Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 
dei temi estratto a sorte tra i tre proposti dalla commissione 
esaminatrice. 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle prove 
scritte e delle eveniuali pubblicazioni presentate, dovrà in parti. 
colare accertare nel candidato quanto segue: 


la capacità di elaborazione personale e di valutazione cri- 
tica dei più rilevanti temi delle scienze dell'educazione ncl loro 
sviluppo storico e in rapporto alle problematiche emergenti; 


la capacità di rilevare ed interpretare le connessioni fra 
sviluppo culturale e socio-economico del Paese ed organizzazione 
educativo-scolastica; 


la conoscenza critica delle metodologie e tecnologie edu- 
cative, con specifico riferimento alle attività educativo-didattiche 
della scuola elementare, anche nei riguardi degli alunni che 
presentino minorazioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psi- 
chico o anomalie nei comportamento; 


la conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor- 
mativi connessi con l'accertamento e l’assistenza tecnico-didat- 
tici, l'aggiornamento, la ricerca e la sperimentazione; 


la conoscenza delle norme fondamentali sull'assistenza sa- 
nitaria e l'igiene nella scuola e sulla profilassi delle malattie 
infettive nell’infanzia; 


la conoscenza adeguata dei problemi relativi alla forma- 
zione iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 


la conoscenza dei problemi relativi alla utilizzazione in 
chiave didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 


la conoscenza approfondita degli specifici programmi di 
insegnamento; 


la conoscenza dei principi generali del diritto ammini- 
strativo; 


la conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico 
italiano e della relativa legislazione nonché l’aggiornata infor- 
mazione sugli ordinamenti scolastici esteri con particolare ri- 
guardo a quelli dei Paesi della Comunità europea; 


la conoscenza approfondita delle problematiche dell’Alto 
Adige dal 1918 in poi e dello statuto d'autonomia della provin- 
cia di Bolzano e della sua attuazione; 


la conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli 
argomenti della prova orale. 


Supplemento ordinario (Concorsi) alla « GAZZETTA UFFICIALE » n. 264 del 25 settembre 1984 
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ALLEGATO B 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12). 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o al- 
l'estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: fino 
ad un massimo di punti 5. 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all'estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3. 


3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all'estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, per il quale si concorre: fino ad un mas- 
simo di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
Istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di puniti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nel contingente di cui al primo comma 
dell’art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per 11 quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma 
dell'art, 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
diversi da quello per il quale sì concorre, di durata non infe- 
riore ad un anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
vicario e, limitatamente ai concorsi per il settore di educa- 
zione fisica, di coordinatore, di durata non inferiore ad un 
anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8) Incarichi ispettivi: fino ad un massimo di punti 0,20. 


Si valuta il servizio scolastico prestato negli ultimi venti 
anni. Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 
preliminarmente, e comunque prima dell'inizio della revisione 
degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con 1l 
settore e/o sottosettore di insegnamento oggetto del concorso, 
1 coefficienti numerici di valutazione dei titoli entro il punteggio 
massimo Indicato. 


B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


1) Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente alla 
istruzione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi in 
considerazione i titoli conseguiti con il punteggio proporzional. 
mente non inferiore a 8/10: fino ad un massimo di punti 3. 


La laurea si valuta: 


con lode punti 3 
con votazione da punti 100/110 a 110/110 . » 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110 . » 1 


2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di istru- 
zione superiore e/o post-secondaria; limitatamente all'istruzione 
artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un massimo di 
punti 1. Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola materna e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato ed 
idoneità conseguite nei concorsi per esami e/o per titoli ed 
esami per 1 reclutamento del personale docente ed educativo 
nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna per i concorsi a cattedre negli istituti 
di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 


5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per titoli 
ed esami per il reclutamento del personale direttivo della scuola 
statale: fino ad un massimo di punti 1. 


6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli ed esami per il 
reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo di 
punti 2. 


Ul Superamento di concorso di merito distinto, per titoli ed 
esami: fino ad un massimo di punti 1. 


8) Diplomi universitari post-lauream di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


9) Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori presso università italiane e straniere: fino ad un massi- 
mo di punti I. 


10) Incarichi di insegnamento universitario; superamento del 
concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato 
di ruolo nelle università e negli Istituti di istruzione superiore, 
sempre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli 
E scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di pun- 
ti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e 
comunque prima dell'inizio della revisione degli elaborati în ra- 
gione della coerenza del titolo al settore e/o sottosettore di 
insegnamento oggetto del concorso, 1 coefficienti numerici di 
valutazione, entro ì punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni (massimo punti 6). 


Non sono oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate 
in collaborazione senza l'indicazione del contributo personale 
dei singoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel 
testo. Non saranno comunque presi in considerazione mano- 
scritti o dattiloscritti. 


(4704) 


Concorsi, per titoli ed esami, a due posti complessivi di 
ispettore tecnico periferico per ì settori di insegnamiento 
della seconda lingua nelle scuole elementari e secondarie 
della provincia autonoma di Bolzano. 


IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Veduto ìl decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del citato testo 
unico; 

Veduta la legge 4 gennaio 1968, n. i5, e successive modifica. 
zioni, recanti norme sulla documentazione amministrativa e 
sulla legalizzazione e autenticazione di firma; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 di- 
cembre 1970, n. 1077 relativo al riordinamento delle carriere 
degli impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 
1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni; 

Veduta la legge 30 luglio 1973, n. 477, concernente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico dei 
personale direttivo, ispettivo, docente e non docente della scuola 
materna, elementare, secondaria ed artistica dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mag- 
gio 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del per- 
Sonale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, 
elementare, secondaria ed artistica dello Stato, e successive in- 
tesrazioni e modificazioni; 

Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito, con 
modificazioni, nella legge 30 marzo 1976, n. 88, concernente il 
riordinamento dei ruoli del personale docente, direttivo ed 
ispettivo della scuola materna, elementare, secondaria ed arti. 
stica dello Stato; 

Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, riguardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare dello 
Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 
1981, n. 271, riguardante la corresponsione di miglioramenti eco- 
nomici al personale della scuola; 
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Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, tra 
l’altro, la revisione della disciplina del reclutamento del perso- 
nale docente della scuola materna, elementare, secondaria ed 
artistica; 

Veduta la legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno sco- 
lastico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed 
ispettivi nelle scuole di ogni ordine e grado; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 siugno 
1983, n. 345; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 
1972, n. 670, stato appiuvaio ii tesio unico delie 
leggi costituzionali concernenti lo statuto speciale per il Tren- 
tino-Alto Adige; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 
1976, n. 752, concernente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di proporzio- 
nale negli uffici statali siti nella provincia dì Bolzano e di 
conoscenza delle due lingue nel pubblico impieso; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 
1977, n, 104, concernente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di disciplina 
transitoria dell’appartenenza ai vari gruppi linguistivi; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 19 otto- 
bre 1977, n. 846, concernente norme di attuazione dello statulo 
speciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di pro- 
porzioniale negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano ec 
«i conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 24 marzo 
1977, n. j04, concernente norme di attuazione dello statuto spu- 
ciale per il Trentino-Alto Adige. Modifica all'art. 18 del decreto 
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752: dichiara. 
zione di appartenenza al gruppo linguistico; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 feb- 
braio 1983, n. 89, concernente l'approvazione del testo unificato 
dei decreti del Presidente della Repubblica 20 sennaio 1973, 
n. 116 e 4 dicembre 1981, n. 761, concernenti norme di attuazione 
dello statuto speciale per il Trentino-Alto Adige in materia di 
ordinamento scolastico in provincia di Bolzano, ed in partico- 
lare l'art. 14; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 
1982, n. 327, concernente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale per il Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale 
del personale degli uffici siti in provincia di Bolzano; 


Veduto il decreto ministeriale 28 aprile 1983 ed in particolare 
l'allegata tabella € relativa ai posti di ispettore tecnico perife- 
rico per la provincia autonoma di Bolzano, nella quale figurano, 
tra l’altro, anche i due posti istituiti dal citato art. 14 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 89/83, in aggiunta 
alla dotazione organica complessiva di seicento posti di cui 
all'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74; 

Veduto il decreto ministeriale 4 luglio 1984 con il auale 
sono stati stabiliti, ai sensi dell'art. 41 del decreto del Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi delle prove 
di esame e i titoli valutabili nei concorsi a posti di ispettore 
tecnico periferico; 

Considerato che occorre provvedere alla copertura dei due 
posti cli ispettore tecnico periferico di cui uno per il settore 
dell’insegnamento della lingua tedesca nelle scuole elementari e 
secondarie in lingua italiana e l’altro per il settore dell'insegna- 
mento della lingua italiana nelle scuole elementari e secondarie 
in lingua tedesca, istituiti dall’art. 14 del citato decreto del 


Presidente della Repubblica n. 89/83 per la provincia autonoma 
di Bolzano; 


con i agale è 
con il Guaie è 


Decreta: 


Art. 1. 
Concorsi 


Per il conferimento della qualifica di ispettore tecnico pe- 
riferico in prova per il contingente da destinare alla provincia 
autonoma di Bolzano, sono indetti i seguenti concorsi per titoli 
ed esami: 


a) un posto per il settore dell’insegnamento della lingua 
tedesca nelle scuole elementari e secondarie in lingua italiana; 


.._,. DB) un posto per il settore dell'insegnamento della lingua 
italiana nelle scuole elementari e secondarie in lingua tedesca; 
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Art. 2. 


Requisiti di ammissione 


AI concorso di cui alla lettera a) del precedente art. 1 è 
ammesso a partecipare il personale docente di seconda lingua 
tedesca e direttivo di ruolo, appartenente al gruppo linguistico 
tedesco o ladino, titolare rispettivamente il personale docente 
in istituzioni scolastiche della provincia autonoma di Bolzano 
con lingua di insegnamento italiana ed il personale direttivo 
titolare in istituzioni scolastiche della medesima provincia con 
lingua di insegnamento tedesca. 

Al concorso di cul alla lettera D) dei precedente art. 1 è 
ammesso a partecipare il personale docente di seconda lingua 
italiana e direttivo di ruolo appartenente al gruppo linguistico 
italiano o ladino, rispettivamente titolare il personale docente 
in istituzioni scolastiche della provincia autonoma di Bolzano 
con lingua d'insegnamento tedesca ed il personale direttivo ti- 
tolare in istituzioni scolastiche della medesima provincia con 
lingua d'insegnamento italiana. 

Il personale di cui ai precedenti commi, oltre ad essere in 
possesso dell'attestato di conoscenza della lingua italiana e te- 
desca, deve appartenere ad una delle seguenti categorie: 


a) i direttori didattici di scuola elementare; 

b) gli insegnanti elementari; 

c) gli istitutori e le istitutrici; 

d) i presidi e gli insegnanti della scuola media; 

e) i presidi e gli insegnanti degli istituti di istruzione se- 
condaria di secondo grado; 


f) i vice rettori aggiunti del ruolo ad esaurimento, i vice 
rettori e i rettori dei convitti nazionali; 

2) le vici direttrici e le direttrici degli educandati femmi- 
nili dello Stato; 

h) i presidi e gli insegnanti dei licei artistici e degli isti 
tuti d'art; 

i) gli insegnanti dei conservatori di musica e delle acca- 
demie di bellc arti. 

Per l'ammissione ai concorsi di cui al precedente art. 1 è 
richiesto il possesso del diploma di laurea, salvi i casi in cui 
limitatamente all'istruzione artistica, per l’accesso all’insegna- 
mento o ai posti di preside non sia prevista. 

Il personale docente deve avere una anzianità complessiva 
di effettivo servizio di ruolo di almeno nove anni. 

L'effettivo servizio di ruolo, le qualifiche ed il titolo di 
studio previsti nel presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande. 


Art. 3. 


Domanda di ammissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta legale, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Dire- 
zione generale del personale e degli affari generali ed ammini- 
strativi - Divisione 1°, entro il termine perentorio di trenta gior- 
ni che decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo della domanda che verrà presentata a 
mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario apposto su 
di essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso o dalla 
Direzione generale del personale e degli affari generali ed am- 
ministrativi. 

I candidati che intendano partecipare a più concorsi do- 
vranno presentare domande separate, I candidati medesimi do- 
vranno allegare ad ognuna di esse e, comunque, all'ultima do- 
manda presentata, l'elenco, in carta libera, debitamente sotto- 
scritto, dei concorsi ad ispettore tecnico periferico ai quali 
avranno chiesto di partecipare. 


Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare: 
a) il cognome ed il nome (le donne coniugate indiche- 


ranno il cognome da nubile ed il nome al quale potranno far 
seguire il cognome del marito); 


b) luogo e data di nascita; 
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c) il concorso cui intende pariecipare tra i due previsti 
dal precedente art, l; 


d) il titolo di studio di cui è in possesso indicandone la 
data del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la quale 
If titolo stesso è stato conseguito; 


e) la categoria del personale di ruolo alla quale appar- 
tiene, la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di 
titolarità e, se diversa, quella presso la quale attualmente presta 
SErvizio; 


f) i candidati che intendano partecipare al concorso di 
cui alla lettera a) del precedente art. 1 dovranno dichiarare, 
altresì, ci appartenere al gruppo linguistico tedesco o ladino; 
quelli che intendano patecipare al concorso di cui alla lettera 
b) del medesimo articolo 1 dovranno dichiarare di appartenere 
al sruppo linguistico italiano o ladino; 


g) gli estremì del provvedimento con il quale è stato im- 
messo e la decorrenza di tale immissione in uno dei ruoli del 
personale della scuola di cui ai precedente art. 2, nonché gli 
estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di eventuali 
periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti e la durata 
dei periodi stessi. In luogo di questa dichiarazione l'interessato 
potrà allegare alla domanda copia integrale dello stato di 
servizio prestato nci ruoli del personale civile dello Stato rila- 
sciata dal competente ufficio, in regola con le vigenti disposi. 
zioni fiscali; 


h) di non aver riporiato dopo la nomina nei ruoli del 
personale della scuola, una sanzione disciplinare superiore 
alla censura. Nel caso in cui abbia riporato una di tali san- 
zioni, anche se è intervenuta riabilitazione, il candidato dovrà 
dichiarare in quale data è stato emesso il relativo provvedi- 
mento, la sanzione riportata nonché se e pendente ricorso 
avverso il provvedimento stesso; 


1) di non essere incorso nella decadenza dall'impiego, né 
di essere o essere siaio sottoposto a procedimento di dispensa 
dal servizio per i motivi indicati nell'art. 12 del decreto del 
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; 


I) di non essere o essere stato sospeso dal servizio ai 
sensi dell'art. 107 dello stesso decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74 e di non essere sottoposto a procedimento 
penale; 


ni) il domicilio nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli affari 
senerali ed amministrativi - Divisione 1°. 

L'Amministrazione della pubblica istruzione non assume 
alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del destina- 
tario e per la dispersione di comumcazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del. 
l'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra- 
zione stessa, né per la mancata restituzione dell’avviso di rice- 
vimento in caso di spedizione per raccomandata, in occasione 
dell’inoliro della domanda, dei documenti e delle pubblicazioni 
o delle comunicazioni relative al concorso. 

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda, deve 
essere autenticata da un notaio, da un segretario comunale, 
oppure da uno dei pubblici ufficiali previsti dall'art. 20 della 
legge 4 sennaio 1968, n. 15. In luogo della predetta autentica. 
zione è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale 
11 candidato presta servizio. 


Art. 4. 
Documentazione 


La domanda deve essere corredata dei sesuenti documenti: 


1) documenti in originale o in copia autenticata che com- 
provino il possesso dei titoli valutabili ai sensi dell'allegato B 
al presente decreto. Tutti i documenti debbono essere confor- 
mi alle prescrizioni delle norme sul bollo sulle autenticazioni e 
legalizzazioni, I candidati dovranno allegare la fedele tradu- 


zione in italiano, da loro sottoscritta, di ogni eventuale docu- 
mento presentato redatto in lingua diversa dall’italiano, con 
esclusione delie pubblicazioni; 


2) elenco in carta semplice, in duplice copia, sottoscritto 
dal candidato, dei documenti presentati; 


3) elenco in carta semplice, sottoscritto dal candidato, 
delle eveniuali pubblicazioni di cui al successivo art. 5; 


4) curriculum, in cinque copie, sottoscritto dal candidato, 
sulla operosità scientifica e culturale, sull’attività e carriera 
didattica e/o di direzione, in carta semplice. 


I candidati che partecipino a più concorsi per il conferi- 
mento della qualifica di ispettore tecnico periferico indetti 
con il presente provvedimento e con i decreti ministeriali del 
6 luglio 1984 pubblicati nella presente Gazzetta Ufficiale deb- 
bono allegare la predetta documentazione e le pubblicazioni 
di cui al successivo art. 5 ad una sola domanda e corredare le 
altre di fotocopie della documentazione medesima (escluse le 
pubblicazioni) sottoscritta per autentica dagli interessati. Queste 
ultime domande dovranno inoltre contenere l’esplicito riferi 
mento a quella cui viene allegata la documentazione in originale 
e le pubblicazioni. 


Art. 5. 
Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione della do- 
manda e separatamente dalla stessa e dai documenti di cui 
sopra, il candidato dovrà far pervenire in tre esemplari da 
distribuire in tre plichi distinti le eventuali pubblicazioni 
attinenti al concoso al quale chiede di partecipare. 


I tre plichi, ciascuno dei quali sarà accompagnato dall'elen- 
co di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi in 
un unico pacco. Sul pacco con cui vengono rimesse le pub- 
blicazioni dovranno essere indicati il cognome ed il nome 
del candidato e stampigliata la dicitura « Concorso ad ispet- 
tore tecnico periferico ». 


Sono accettati soltanto i lavori pubblicati. 


In nessun caso sono accettate bozze di stampa, opere 
dattiloscritte o manoscritte. 


Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo’ utile 
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice- 
Vvimento entro il termine di cui al primo comma del pre- 
cedente art. 3. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ac- 
cettante. La data di arrivo del pacco contenente le pubbli- 
cazioni che verrà consegnato a mano al Ministero è stabi- 
lita dal timbro a calendario apposto su di esso dall'ufficio 
corrispondenza del Ministero stesso o dalla Direzione ge- 
nerale del personale e degli affari generali ed amministrativi, 


Art. 6. 
Esclusioni 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov- 
vedimento motivato del Ministro della pubblica istruzione, 
l'esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere 
in possesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che ab- 
biano riportato, dopo la nomina nei ruoli del personale della 
scuola, la sanzione disciplinare superiore alla censura, salvo che 
sia intervenuta la riabilitazione prevista dall’art. 102 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 


Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano 
prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato nel 
precedente art. 3. 


Art. 7. 
Commissioni esaminatrici 


Le commissioni esaminatrici dei concorsi, costituite ai sensi 
dell'art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
saranno nominate con successivi decreti del Ministro della pub- 
blica istruzione. 


Alla commissione esaminatrice del concorso di cui alla 
lettera @) del precedente art. 1 è aggregato, ai sensi e per gli 
effetti previsti dall'art. 3 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 3 maggio 1957, n. 686, un docente universitario di 
lingua tedesca. 
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Art. 8. 
Valutazione 


La commissione esaminatrice valuta i candidati sulla base 
di un massimo complessivo di 100 punti, dei quali 45 da at- 
tribuire alle prove scritte, 25 alla prova orale e 30 alla valu- 
tazione dei titoli. 


Art. 9. 
Prove di esame 


Le prove di esame constano di tre prove scritte e di una 
prova orale secondo il programma fissato nell'allegato A al 
presente decreto. 

Le prove scritte vertono; 


a) la prima su problemi pedagogico-didattici; 


b) la seconda su argomenti attinenti all'insegnamento del- 
la seconda lingua; 


c) la terza sugli ordinamenti scolastici italiani ed este- 
ri, con particolare riguardo a quelli dei Paesì della Comunità 
Europea. 


La prova orale è intesa ad accertare la capacità di ela- 
borazione personale e di valutazione critica dei candidati, 
anche mediante la discussione sugli argomenti delle prove 
scritte, nonché sulla legislazione scolastica italiana. 

T candidati concorso di cui alla iei- 
tera «a) del precedente art. 1 dovranno sostenere le prove di 
esame in lingua tedesca mentre quelli che partecipano al con 
corso di cui alla lettera db) del medesimo art. 1 dovranno so- 
stenerle in lingua italiana. 

Le prove scritte, alle quali i candidati dovranno presen- 
tarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento, avranno 
luogo in Roma. 


Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 27 novembre 1984 saranno indicati i locali, i giorni 
e l'ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusio- 
ne dal concorso, sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso di cui al 
precedente comma. 


Per lo svolgimento di ciascuna delle ire prove scritle i 
candidati avranno a disposizione otto ore. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ri 
portato nelle prove scritte una votazione complessiva non in- 
feriore a punti 36 sui 45 a disposizione della commissione, con 
non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di esse. 


Fal artocisarnio r 
che partecipano al 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero! 


della pubblica istruzione, nci giorni che saranno all'uopo fis- 
sati = di cui sarà data comunicazione ai candidati ammessi 
alla prova medesima con le modalità e nel termine previsto 
dall'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen. 
naio 1957, n. 3. 


Per essere ammessi a sostenere la prova orale ‘i con- 
correnti dovranno essere muniti di un valido documento di ri 
conoscimento, 


La prova orale si intende superata dai candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25. 


Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svol 
gimento della prova orale sono pubbliche. 


Al termine di ogni seduta la Commissione forma l’elenco 
dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascu- 
no riportato. L'elenco medesimo, sottoscritto dal Presidente e 
dai Commissari, è affisso all’albo della sede della prova 


orale, 


Art, 10. 
Valutazione dei titoli 


. La valutazione dei titoli è effcituata in base alla tabella 
dì cui all'allegato B del presente decreto. 


La commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dell’ini- 
zio della revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione 
dei titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 


La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardi 
dei candidati che abbiano superato la prova orale. 
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Non saranno presi in considerazione i documenti, le pub- 
blicazioni o parte di essi, prodotti oltre il termine perentorio 
di cui al precedente art. 3. 


Non saranno, inoltre, oggetto di valutazione le pubblica- 
zioni claborate in collaborazione senza l'indicazione del contri- 
buto personale dei singoli autori che deve essere specificato 
a stampa nel testo. 


Art. Il. 
Titoli di preferenza 


i concorrenti che abbiano superato le prove scritte e 
quella orale con almeno la votazione minima prescritta di 
cui al precedente art. 9 e che intendano far valere titoli di 
preferenza, a parità di merito, in quanto appartengano ad 
una delle categorie previste dall'art. 5, quarto comma, del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e 
successive modificazioni ed integrazioni, dovranno produrre 
al Ministero della pubblica istruzione - Direzione generale del 
personale e degli affari generali ed amministrativi - Divisio- 
ne I*, entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal 
giorno in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti at- 
testanti il possesso di detti titoli, redatti in conformità con le 
vigenti disposizioni fiscali. 

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile an- 
che se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimen- 
io entro il termine sopra indicato. A tal fine ta fede il timbro 
a data dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è siabilita dal timbro a ca- 
lendario apposto su di cessi dall'ufficio corrispondenza del 
Ministero stesso o dalla Direzione generale del personale e 
degli affari generali ed amministrativi. 


Art. 12. 
Graduatoria 
La graduatoria di inerito del concorso, nella quale saranno 
inclusi i concorrenti che avranno superato le prove scritte € 


quella orale con la votazione prescritta, sarà formata dalla 
commissione esaminatrice in base alla votazione complessiva 
costituita dalla somma dci voti riportati nelle prove anzidette 
ce dei punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 


La graduatoria generale di merito e quella del vincitore 
saranno -approvate con decreto ministeriale sotto condizione 
dell’accertamento del possesso dei requisiti previsti per la 
ammissione al concorso. 

A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza 
siabiliti dall'art. 3 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive 
modificazioni ed integrazioni, 

I candidati collocati nella graduatoria generale di me- 
rito in posizione eccedente il numero dei posti messi a con- 
corso hanno titolo nell'ordine della graduatoria a surrogare 
il vincitore che rinunci alla nomina o ne sia dichiarato deca- 
duto, entro un anno dalla data del decreto ministeriale di 
approvazione della graduatoria stessa. 

Il decreto di approvazione della graduatoria generale di 
merito e quella del vincitore sarà pubblicato nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. Di detta 
pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell’av- 
viso nella Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per eventuali 
impugnative. 


Art. 13. 
Documenti di rito 


Il concorrente collocato nella graduatoria del vincitore (o) 
quelli che subentreranno nella nomina al vincitore medesimo 
rinunciatario o dichiarato decaduto dalla nomina stessa, do- 
vranno presentare o far pervenire al Ministero della pubblica 
istruzione - Direzione generale del personale e degli affari ge 
nerali ed amministrativi - Divisione 2°, entro il termine pé- 
rentorio di giorni trenta dalla data in cui avranno ricevuto 
il relativo invito, i seguenti documenti di rito: 


a) titolo di studio in originale ovvero copia autenticata 
di esso in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 
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b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata 
dal competente ufficio, in regola con le vigenti leggi sul bollo, 
in data non anteriore ad un mese da quelia di ricezione della 
lettera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare ovvero 
dal medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico 
condotto del comune di residenza, dal quale risulti che il can- 
didato è fisicamente idoneo al servizio continuativo - ed in- 
condizionato nell'impiego per il quale concorre. Nel certifi- 
cato debbono essere precisati gli estremi dell'attestato com- 
provante gli eseguiti accertamenti sierologici del sangue, pre- 
scritti dall'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, effettuati 
presso un ist tuto o un laboratorio autorizzati. Qualora il can- 
didato sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato 
deve farne menzione con la dichiarazione che l’imperfezione stes- 
sa non menomi l’attitudine all'impiego al quale concorre. I can- 
didati invalidi di guerra od assimilati debbono produrre, ai 
sensi dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, 
n. 482, una dichiarazione di un ufficiale sanitario comprovante 
che l'invalido, per la natura ed il grado della sua invalidità 
o mutilazione, non può riuscire di pregiudizio alla salute ed 
incolumità dei compagni di lavoro od alla sicurezza degli im- 
pianti e che sia idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego 
per il quale concorre. 


Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è ese- 
guito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi del citato 
art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Il certificato medico e la dichiarazione dovranno essere 
rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della let- 
tera di invito di cui al primo comma del presente articolo. 


L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica 
di controllo il vincitore del concorso; 


d) certificato rilasciato dall'autorità competente attestan- 
te la titolarità nelie rispettive istituzioni scolastiche; 


e) certificato rilasciato dall’autorità competente attestan- 
te il eruppo linguistico al quale hanno dichiarato di appar- 
tenere; 


f) attestato di conoscenza delle lingue italiana e tedesca. 


I documenti di rito si considerano prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposito su di essi dall'ufficio corrispondenza del Mi- 
nistero stesso o dalla Direzione generale del personale e degli 
affari senerali ed amministrativi. 


Art. 14. 
Nomina - Assegnazione di sede - Decadenza 


Il vincitore del concorso di cui alla lettera a) del prece. 
dente art, i conseguirà la nomina ad ispettore tecnico peri. 
ferico in prova per il settore dell'insegnamento della lingua 
tedesca nelle scuole elementari e secondarie in lingua italiana 
della provincia di Bolzano e sarà assegnato a svolgere le proprie 
funzioni presso Ja sovrintendenza scolastica di Bolzano. 


Il vincitore del concorso di cui alla lettera b) del pre 
cedente art, 1 conseguirà la nomina di ispettore tecnico peri- 
ferico in prova per il settore dell’insesnamento della lingua 
italiana nelle scuole elementari e secondarie in lingua tedesca 
della provincia autonoma di Bolzano e sarà assegnato a svol. 
gere le proprie funzioni presso l’Intendenza scolastica delle 
scuole in lingua tedesca di Bolzano. 

1 vincitori medesimi saranno inquadrati nell’ottava qua- 
lifica funzionale, a sensi della vigente normativa. 

La nomina decorre dalla data di inizio dell’anno scolastico. 


La prova ha la durata di un anno scolastico. A tal fine 
11 servizio effettivamente prestato deve essere non inferiore 
a centottanta giorni nell’anno scolastico. 


Qualora nell’anno scolastico non siano stati prestati 180 
giorni di effettivo servizio, la prova è prorogata di un anno 
scolastico, con provvedimento motivato del Ministro. 

Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici peri. 
ferici verranno confermati in ruolo con decreto del Ministro 
della pubblica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti 
dal competente direttore generale o capo servizio. 


In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della 
pubblica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pub- 
blica istruzione, provvedere: 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecni 
co periferico in prova al ruolo di provenienza nel quale assu- 
me la posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata 
dalla permanenza nel ruolo medesimo. 


ovvero a concedere al personale predetto la proroga di 
un altro anno scolastico al fine di acquisire maggiori ele- 
menti di valutazione. 


I candidati che non presenteranno la documentazione di 
rito entro il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno 
dichiarati decaduti dal diritto alla nomina. 

I candidati che avranno conseguito la nomina in prova, 
nel caso di mancata accettazione della stessa, entro il termine 
stabilito, o di accettazione condizionata, saranno dichiarati de- 
caduti dalla nomina. I candidati che avranno accettato la no- 
mina con l'assegnazione della sede, decadranno dal precedente 
impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per l’assun- 
zione in servizio. Decadranno ugualmente dalla nomina i can- 
didati che, pur avendola accettata, non avranno assunto servizio 
senza giustificato motivo entro il termine stabilito. 


Art. 15. 
Ritiro documentazione 


I documenti e le pubblicazioni presentati, ove nulla osti, 
dovranno essere ritirati dai candidati direttamente o mediante 
incaricato munito di delega scritta, dopo che siano trascorsi 
i termini stabiliti dalla legge per produrre ricorso giurisdizionale 
o straordinario avverso i risultati del concorso. Prima che siano 
trascorsi tali termini, i candidati potranno ritirare, con le stesse 
modalità, la documentazione pedetta purché rilascino dichia- 
razione scritta di rinuncia al concorso e ad ogni eccezione in 
merito al procedimento e all'esito del concorso medesimo. 

L’amministrazione, trascorsi i termini di cui sopra, non as- 
sume alcun impegno per la restituzione dei documenti e delle 
pubblicazioni. 


Art. 16. 


Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osservano, 
sempreché applicabili, le norme sui concorsi contenute nel 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, e nelle successive 
norme di integrazione e modificazione. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per 
la registrazione. 
Roma, addì 6 luglio 1984 
Il Ministro; FALCUCCI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 29 agosto 1984 
Registro n. 51 Istruzione, foglio n. 207 


ALLEGATO A 


PROGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita co- 
noscenza delle tematiche pedagogico-didattiche (come ad es.: 
moderne metodologie e tecniche d'insegnamento, funzione ed 
uso dei sussidi didattici, criteri di valutazione, scopi e conse- 
guenti modalità di attuazione dell’aggiornamento, della ricer- 
ca e della sperimentazione) e di ogni altra problematica, sem- 
pre d'ordine medagogico-didattico, correlata all'insegnamento 
della seconda lingua. 


Seconda prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita co- 
noscenza dell'insesnamento della seconda lingua, 
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Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
accertare la puntuale conoscenza dell’ordinamento scolastico ita- 
liano, ivi compresi i programmi della scuola elementare e della 
scuola secondaria relativamente all'insegnamento della seconda 
lingua, anche in relazione alle competenze delle regioni, degli 
altri enti locali e della provincia autonoma di Bolzano, nonché 
l’aggiornata informazione sugli ordinamenti scolastici esteri, 
con particolare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità euro- 
pea, relativamente alla scuola elementare e secondaria. 

Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 
dei terni estratto a sorte tra i tre proposti dalla Commissione 
esaminatrice. 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle prove 
scritte e delle eventuali pubblicazioni od opere artistiche presen- 
tate, dovrà accertare, in particolare, nel candidato quanto segue: 


capacità di elaborazione personale e di valutazione criti- 
ca dei temi delle scienze dell'educazione nel loro evolversi e 
in rapporto alle problematiche educative emergenti anche per 
quanto concerne le relazioni intercorrenti fra la programmazio- 
ne scolastica e lo sviluppo culturale e socio-&conomico del Pae- 
se; nonché, in particolare, dei gruppi etnicolinguistici della pro- 
vincia autonoma di Bolzano; 


conoscenza critica delle moderne metodologie e tecnolo. 
gie educative con riferimento all'insegnamento della seconda 
lingua; 


conoscenza critica, limitatamente alla scuola dell'obbligo, 
delle metodologie e tecniche educative con specifico riferimento 
alle attività educativo-didattiche nei riguardi degli alunni che 
presentino minorazioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psi 
chico o anomalie nel comportamento nonché conoscenza delle 
norme fondamentali sull'assistenza sanitaria e l'igiene nella scuo- 
la e sulla profilassi delle malattie infettive nell'infanzia; 


conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor- 
mativi connessi con l'accertamento e l'assistenza tecnico-didat- 
tici, con l'aggiornamento e la sperimentazione; 


conoscenza critica ed aggiornata dei contributi della ri 
cerca scientifica e tecnologica nell’insegnamento della seconda 
lingua; 


conoscenza adeguata dei problemi relativi alla forma 
zione iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 


conoscenza dei problemi relativi alla utilizzazione in chia- 
ve didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 


conoscenza approfondita degli specifici programmi d’in- 
segnamento; 


conoscenza dei programmi d'insegnamento della seconda 
lingua nelle scuole di ogni ordine e grado della provincia auto- 
noma di Bolzano; 


conoscenza dei principi generali del diritto amministrativo; 


conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico italia- 
no e della relativa legislazione nonché aggiornata informazione 
sugli ordinamenti scolastici esteri con particolare riguardo a 
quelli della Comunità europea; 


conoscenza approfondita della problematica dell'Alto Adige 
dal 1918 in poi e dello statuto d’autonomia della provincia di 
Bolzano e della sua attuazione; 


conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli argo- 
menti della prova orale. 


ALLeGato B 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12). 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all'estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 5. 


.| coefficienti 


Supplemento ordinario (Concorsi) alla « GAZZETTA UFFICIALE » n. 264 del 25 settembre 1984 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3. 


3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nel contingente, di cui al 
primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della Repub- 
blica n. 417/74, per il quale sì concorre: fino ad un massimo 
di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente presiato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad aun massimo di punti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nel contingente di cui al primo comma 
dell’art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per il quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma 
dell’art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica nu- 
mero 417/74, diversi da quello per il quale si concorre, di du- 
rata non inferiore ad un anno scolastico: fino ad un massi- 
mo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
Vicario e, limitatamente ai concorsi per il settore di cduca- 
zione fisica, di coordinatore, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8) Incarichi ispettivi: fino ad un massimo di punti 0,20. 


Sì valuta il servizio scolastico prestato negli ultimi venti 
anni. Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 
preliminarmente, e comunque prima dell'inizio della revisione 
degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con il set- 
tore e/o sottosettore di insegnamento ogsgcito del concorso, i 
numerici di valutazione dei titoli entro il pun- 
teggio massimo indicato. 


B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


1) Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente al- 
l'istruzione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi 
in considerazione titoli conseguiti con il punteggio propor- 


zionalmente non inferiore a 8/10; fino ad un massimo di 
punti 3. 
La laurea si valuta: 
con lode 5 3 x . è î punti 3 
con votazione da punti 100/110 a 110/110 . > 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110 . . » 1 
2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di 


istruzione superiore e/o post-secondaria; limitatamente all’istru- 
zione artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un 
massimo di punti 1. 


Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola maiema e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato ed 
idoneità conseguite nei concorsi per esami e/o per titoli ed 
esami per il reclutamento del personale docente ed educativo 
nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna per i concorsi a cattedre negli isti. 
tuti di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 


5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per ti 
toli ed esami per il reclutamento del personale direttivo della 
scuola statale: fino ad un massimo di punti 1. 


6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli ed esami per 
il reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo di 
punti 2. 


7) Superamento di concorso di merito distinto per titoli ed 
esami: fino ad un massimo di punti 1. 


8) Diplomi universitari post-laurea di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


Supplemento ordinario (Concorsi) alla « GAZZETTA UFFICIALE » n. 264 del 25 settembre 1984 


9) Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori vresso Università italiane e straniere: fino ad un mas- 
simo di punti 1. 


10) Incarichi di insesnamento universitario; superamento del 
concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato di 
ruolo nelle Università e negli istituti di istruzione superiore, 
sempre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli 
della scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di 
punti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e 
comunque prima dell'inizio della revisione degli elaborati in 
ragione della coerenza del titolo al settore e/o sottosettore 
d’insegnamento oggetto del concorso i coefficienti numerici di 
valutazione entro i punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni (massimo punti 6). 


Non. sono oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate 
in collaborazione senza l'indicazione del contributo personale 
dei sinzoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel 
testo. Non saranno comunque presi in considerazione manoscritti 
o dattiloscritti. 


(4705) 


Concorsi, per titoli ed esami, a sessantotto posti com- 
plessivi di ispettore tecnico periferico per il contingente 
relativo alla scuola secondaria di primo grado compreso 
quello riservato alle scuole in lingua slovena. 


IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 636, contenente norme di esecuzione del citato 
testo unico; 

Veduta Ia legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi- 
cazioni, recanti norme sulla documentazione amministrativa e 
sulla legalizzazione e autenticazione di firma; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970; n. 1077, relativo al riordinamento delle carriere degli 
impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 otto- 
bre 1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni; 

Veduta la legge 30 luglio 1973, n. 477, concernente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico del 
personale direttivo, ispettivo, docente e non docente della scuola 
materna, elcmentare, secondaria ed artistica dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mag- 
gio 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del 
personale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, 
elementare, secondaria ed artistica dello Stato e successive inte 
grazioni e modificazioni; 


Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito, 
con modificazioni, nella legge 30 marzo 1976, n. 88, concernente 
il riordinamento dei ruoli del personale docente, direttivo ed 
ispettivo della scuola materna, elementare, secondaria ed arti 
stica dello Stato; 

Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, riguardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare del- 
lo Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 
1981, n. 271, riguardante la corresponsione di miglioramenti eco- 
nomici al personale della scuola; 

Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, tra l’altro, 
la revisione della disciplina del reclutamento del personale do- 
cente della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica; 

Veduta la legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno scola- 
stico e dei requisiti di ammissione a1 concorsi direttivi ed 
ispettivi nelle scuole di ogni ordine e grado; 


Veduta la legge 19 luglio 1961, n. 1012; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 feb- 
braio 1983, n. 89; 


21 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giu- 
gno 1983, n. 345; 

Veduto il decreto ministeriale 28 aprile 1983, cori il quale 
si è provveduto alla modifica del decreto ministeriale 13 ago- 
sto 1979 relativo alla ripartizione funzionale e territoriale della 
dotazione organica del ruolo degli ispettori tecnici periferici per 
la scuola media e per gli istituti e scuole di istruzione secon- 
daria di secondo grado, compresi gli istituti d’arte ed i licei 
artistici; 

Veduto il decreto ministeriale 4 luglio 1984 con il quale sono 
stati stabiliti, ai sensi dell’art. 4î del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi delle prove di 
esame e i titoli valutabili nei concorsi a posti di ispettore tec- 
nico periferico; 

Considerato che alla data del 10 settembre 1983 risultano 
disponibili sessantotto posti nella qualifica di ispettore tecnico 
periferico per la scuola media, di cui uno da riservare alle scuole 
con lingua d'insegnamento slovena; 


Decreta: 


Art. 1 
Concorsi 


Per il numero dei posti, per i settori e, se previsti, per i 
sottosettori d'insegnamento appresso indicati e per il contin- 
gente di posti da destinare alle scuole in lingua slovena, sono 
indetti i seguenti concorsi, per titoli ed esami, per il conferi 
mento della qualifica di ispettore tecnico periferico in prova 
per la scuola media: 


Numero Numero î 
d'ordine dei posti Settori e sottosettori . 
dei messi a d'insegnamento a cui i 
concorsi concorso concorsi si riferiscono Note 
1 5 Settore linguistico espres- 
sivo - sottosettore mate- 
rie letterarie 
2 1 Settore linguistico espres- Riservato alle 
sivo - sottosettore mate- scuole con lin- 
rie letterarie gua d’insegna- 
mento slovena 
3 23 Settore linguistico espres- 
sivo - sottosettore lingue 
e civiltà straniere 
4 4 Settore linguistico espres- 
sivo - sottosettore edu- 
cazione artistica 
5 14 Settore linguistico espres- 
sivo - sottosettore edu- 
cazione musicale 
6 11 Settore scienze matemati- 
che e naturali 
71 4 Settore materie tecnologi- 
che ed altre specialità 
professionali 
8 6 Settore educazione fisica e 
sportiva 
Art, 2. 


Requisiti di ammissione 


E’ ammesso a partecipare ai concorsi di cui al precedente 
art. 1 il personale direttivo e docente di ruolo appartenente 
ad una delle seguenti categorie: 


a) i presidi e gli insegnanti della scuola media; 

b) i presidi e gli insegnanti degli istituti di istruzione 
secondaria di secondo grado; 

c) i vice rettori aggiunti del ruolo ad esaurimento, i vice 
rettori ed i rettori dei convitti nazionali; 

d) le vice direttrici e le direttrici degli educandati femmi- 
nili dello Stato; 

e) i presidi e gli insegnanti dei licei artistici e degli istituti 
d'arte; 

f) gli insegnanti dei conservatori di musica delle accade. 
mie di belle arti. 
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Per l'ammissione ai concorsi di cui al precedente art, 1 è 
richiesto il possesso del diploma di laurea, salvi i casi in cui, 
limitatamente all'istruzione artistica, per l'accesso all'insegna- 
mento o a posti di preside non sia previsto. 

Il personale docente deve avere una anzianità complessiva di 
effettivo servizio di ruolo di almeno 9 anni. 


’effettivo servizio di ruolo, le qualifiche ed il titolo di 
studio previsti nel presente articolo debbono essere posseduti 
alla cata di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande, 

AI concorso di cui al numero 2 del precedente art. 1 è am- 
messo a partecipare il personale direttivo e docente apparte- 
nente ad una delle categorie sopra indicate, titolare in istitu- 
zioni scolastiche con lingua di insegnamento sluvena, purché 
In possesso dei requisiti prescritti dal presente decreto. 


Art. 3. 
Domanda di ammissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta legale, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Dire- 
zione generale del personale e degli affari generali ed ammini- 
strativi - Divisione 1°, entro il termine perentorio di trenta giorni 
che decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di rice- 
vunento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

La daia di arrivo delia domanda che verrà presentata a 
mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario apposto 
su di essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso o 
dalla Direzione generale del personale e degli aftari generali 
ed amministrativi, 


I candidati che intendano partecipare a più concorsi dovran 
no presentare domande separate. I candidati medesimi dovranno 
allegare ad ognuna di esse e, comunque, all’ultima domanda pre- 
sentata, l'elenco, su carta libera, debitamente soltoscritto, dei 
concorsi a ispettore tecnico periferico ai quali avranno chicsto 
di partecipare. 

Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare: 


1) il cognome ed il nome (le donne coniugate indicheranno 
il cognome da nubile ed il nome al quale potranno far seguire 
il cognome del marito); 


b) il luogo e la data di nascita; 


c) il concorso cui intende partecipare, indicandone il nu- 
mero d'ordine, il numero dei posti, il settore e, se previsto, il 
sottosettore di insegnamento, come risultano indicati nel pre 
cedente ariicolo uno; 


d) il titolo di studio di cui è in possesso indicandone Ja 
data del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la quale 
11 titolo stesso è stato conseguito; 


e) la categoria del personale di ruolo alla quale appar- 
tiene, la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di tito- 
larità e, se diversa, quella presso la quale attualmente presta 
SErviIzio. 


I candidati che intendano partecipare al concorso di cui al 
numero 2 del precedente art. 1 del presente decreto dovranno, 
inoltre, dichiarare di essere titolari in istituzioni scolastiche con 
lingua d'insegnamento slovena; 


f) gli estremi del provvedimento con il quale è stato im- 
messo e la decorrenza di tale immissione in uno dei ruoli del 
personale della scuola di cui al precedente art. 2, nonché gli 
estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di eventuali 
periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti e la durata 
dei periodi stessi. In luogo di questa dichiarazione l'interessato 
potrà allegare alla domanda copia integrale dello stato di ser- 
vizio prestato nei ruoli del personale civile dello Stato rilasciata 
dal competente ufficio, in regola: con le vigenti disposizioni 
fiscali; 

g) di non aver riportato dopo la nomina nei ruoli del 
personale della scuola, una sanzione disciplinare superiore alla 
censura. Nel caso in cui abbia riportato una di tali sanzioni, 
anche se è intervenuta la riabilitazione, il candidato dovrà dichia- 
rare in quale data è stato emesso il relativo provvedimento, la 


sanzione riportata, nonché se è pendente ricorso avverso il 
provvedimento stesso; 


h) di non essere incorso nella decadenza dall'impiego, né 
di essere o essere stato sottoposto a procedimento di dispensa 
dal servizio per i motivi indicati nell'art. 112 del decreto del 
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; 


i) di non essere o essere stato sospeso dal servizio ai 
sensi dell’art. 107 dello stesso decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74 e di non essere sottoposto a procedimento 
penale; 


1) il domicilio nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi - Divisione 1°. 

L'Amministrazione della pubblica istruzione non assume al- 
cuna responsabilità per il caso di irreperibilità del destinatario 
e per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 
telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso 
di spedizione per raccomandata, in occasione dell’inoitro della 
domanda, dei documenti e delle pubblicazioni o opere artistiche 
o delle comunicazioni relative al concorso. 

La firma del candidato, apposta in alla domanda, deve 
essere autenticata da un notaio, da un segretario comunale, 
oppure da uno dei pubblici ufficiali previsti dall’art. 20 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. In luogo della predetta autenticazione 
è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale il 
candidato presta servizio. 


e 
calce 


Art. 4. 
Documentazione 


La domanda deve essere corredata dei seguenti documenti: 


1) documenti in originale o in copia autenticata che com- 
provino il possesso dci titoli valutabili ai sensi dell'allegato B 
al presente decreto. Tutti i documenti debbono essere conformi 
alle prescrizioni delle norme sul bollo e sulle autenticazioni e 
lesalizzazioni. I candidati dovranno allegare la fedele traduzione 
in italiano, da loro sottoscritta, di ogni eventuale documento 
presentato redatto in lingua diversa dall'italiano, con esclusione 
delle pubblicazioni; 


2) elenco in carta semplice, in duplice copia, sottoscritto 
dal candidato, dei documenti presentati; 


3) elenco, in carta semplice, sottoscritto dal candidato, 
delle eventuali pubblicazioni od opere artistiche, di cui al suc- 
cessivo art. 5; 


; a 7 : TRE TRTEDAE 
4) curriculum, in cinque copie sottoscritto dal candidato, 


sulla operosità scientifica e culturale, sull'attività e carriera 
didattica e/o di direzione, in carta semplice. 


I candidati che partecipino a più concorsi per il conferi. 
mento della qualifica di ispettore tecnico periferico indetti con 
il presente provvedimento e con i decreti ministeriali del 6 lu- 
glio 1984, pubblicato nella presente Gazzetta Ufficiale debbono 
allegare la predetta documentazione, le pubblicazioni e le opere 
artistiche di cui al successivo art. 5 ad una sola domanda e 
corredare le altre di fotocopia della documentazione medesima 
(escluse le pubblicazioni e le opere artistiche) sottoscritta per 
autentica dagli interessati. Queste ultime domande dovranno 
inoltre contenere l’esplicito riferimento a quella cui viene alle 
gata la documentazione in originale, le pubblicazioni e le opere 
artistiche, 


Art. 5. 
Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione della do- 
manda e separatamente dalla stessa e dai documenti di cui 
sopra, il candidato dovrà far pervenire in tre esemplari, da 
distribuire in tre plichi distinti le eventuali pubblicazioni atti 
nenti al settore o al sottosettore di insegnamento oggetto del 
concorso al quale chiede di partecipare. 

I tre plichi, ciascuno dei quali sarà accompagnatn dallo 
elenco di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi 
in un unico pacco. Sul pacco con cui vengono rimesse le pubbli- 
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cazioni dovrano essere indicati il cognome ed il nome del can- 
didato e stampigliata la dicitura « Concorso ad ispettore tecnico 
periferico ». 

Sono accettati soltanto i lavori pubblicati. 


In nessun caso sono accettate bozze di stampa, opere datti- 
iescritte o manoscritte. 


Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo utile an- 
che se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine di cui al primo comma del precedente art. 3. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. La data di arrivo del pacco contenente le pubblicazioni 
che verrà consegnato a mano al Ministero è stabilita dal timbro 
a calendario apposto su di esso dall’ufficio corrispondenza del 
Ministero stesso o dalla Direzione generale del personale e de- 
gli affari generali ed amministrativi. 

Entro lo stesso termine e con le modalità sopra stabilite 
per le pubblicazioni, gli interessati dovranno far pervenire le 
eventuali opere artistiche. 


Art. 6. 
Esclusioni 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov- 
vedimento motivato del Ministro della pubblica istruzione, la 
esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere in 
possesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che abbiano 
mportato, dopo la nomina nei ruoli del personale della scuola, 
la sanzione disciplinare superiore alla censura, salvo che sia 
intervenuta la riabilitazione prevista dall’art. 102 del decreto del 
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 


Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano 
prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato nel 
precedente art. 3. 


Art. 7. 
Comumnissioni esaminatrici 


Le commissioni esaminatrici dci concorsi, costituite ai sensi 
dell'art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
saranno nominate con successivi decreti del Ministro della pub- 
blica istruzione. 

Alla commissione esaminatrice del concorso di cui al n. 2 
del precedente art. 1 è aggregato, ai sensi e per gli effetti pre- 
visti dall'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686, un docente universitario di lingua slovena. 


Art. 8. 
Valutazione 


La commissione esaminatrice valuta i candidati sulla base 
di un massimo complessivo di 100 punti, dei quali 45 da attri- 
buire alle prove scritte, 25 alla prova orale e 30 alla valutazione 
dci titoli. 


Art. 9. 
Prove di esame 


Le prove di esame constano di tre prove scritte e di una 
prova orale secondo il programma fissato nell'allegato A al 
presente decreto. 


Le prove scritte vertono: 
a) ia prima su problemi pedagogico-didattici; 


b) la seconda su argomenti attinenti alle discipline com- 
prese rel settore o, se previsto, nel sottosettore di insegnamento 
al quale il concorso si riferisce; 


c) la terza sugli ordinamenti scolastici italiani ed esteri, 
con particolare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità euro- 
pea. 


La prova orale è intesa ad accertare Ja capacità di elabora- 
zione personale e di valutazione critica dei candidati, anche me- 
diante la discussione sugli argomenti delle prove scritte, nonché 
sulla legislazione scolastica italiana. 


Le prove scritte, alle quali i candidati dovranno presentarsi 
mumti di idoneo documento di riconoscimento, avranno luogo 
i Roma. 

Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 27 novembre 1984 saranno indicati i locali, i giorni 
e l'ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione 
dal concorso, sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso di cui al 
precedente comma. 


Per lo svolgimento di ciascuna delle ire prove scritte i can- 
didati avranno a disposizione otto ore. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ri- 
portato nelle prove scritte una votazione complessiva non infe- 
riore a punti 36 sui 45 a disposizione della commissione, con 
non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di esse. 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero della 
pibblica istruzione, nei giorni che saranno all'uopo fissati e di 
cui sarà data comunicazione ai candidati ammessi alia prova 
medesima con le modalità e nel termine previsto dall’art. 6 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


s 


Per essere ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti 
dovranno essere muniti di un valido documento di riconosci- 
mento. 


La prova orale s'intende superata dai candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25, 


Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svolgi- 
mento della prova orale sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco dei 
candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno ripor- 
tato. L'elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dai com- 
missari, è affisso all'albo della sede della prova orale. 


Art. 10. 
Valutazione dei titoli 


La valutazione dei titoli è effettuata in base alla tabella di 
cui all'allegato B al presente decreto. 

La commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dell’inizio 
della revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione dei 
titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 

La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardi 
der candidati che abbiano superato la prova orale. 

Non saranno presi in considerazione i documenti, le pubbli. 
cazioni e le opere artistiche o parti di essi, prodotti oltre il 
termine perentorio di cui al precedente art. 3. 

Non saranno, incltre, oggetto di valutazione le pubblicazioni 
elaborate in collaborazione senza l'indicazione del contributo 
personale dei singoli autori che deve essere speciticato a stampa 
nel testo. 


Art. 11. 
Titoli di preferenza 


I concorrenti che abbiano superato le prove scritte e quella 
orale con almeno la votazione minima prescritta di cui al pre- 
cedente art. 9 e che intendano far valere titoli di preferenza, a 
parità di merito, in quanto appartengano ad una delle categorie 
previste dall'art. 5, quarto comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni ed 
integrazioni, dovranno produrre al Ministero della pubblica istru- 
zione - Direzione generale del personale e degli affari generali 
ed amministrativi - Divisione 1°, entro il termine perentorio di 
giorni venti che decorre dal giorno in cui hanno sostenuto la 
prova orale, i documenti attestanti il possesso di detti titoli, 
redatti in conformità con le vigenti disposizioni fiscali. 

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en- 
tro il termine sopra indicato, A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno pre- 
sentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario 
apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Ministero stes- 
so o dalla Direzione generale del personale e degli affari generali 
ed amministrativi. 


Art. 12. 
Graduatoria 


La graduatoria di merito del concorso, nella quale saranno 
inclusi i concorrenti che avranno superato le prove scritte e 
quella orale con la votazione prescritta, sarà formata dalla com- 
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missione esaminatrice in base alla votazione complessiva costi- 
tuita dalla somma dei voti riportati nelle prove anzidette e dei 
punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 


La graduatoria generale di merito e quella dei vincitori soran- 
no approvate con decreto ministeriale, sotto condizione dell'ac- 
certamento del possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione 
al concorso. 


A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza 
stabiliti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e sticcessive 
inodificazioni ed integrazioni. 


I candidati collocati nella graduatoria generale di merito 
in posizione eccedente il numero dei posti messi a concorso 
hanno titolo, nell'ordine della graduatoria, a surrogare i vinci 
tori che rinunzino alla nomina o ne siano dichiarati decaduti, 
entro un anno dalla data del decreto ministeriale di approva 
zione della graduatoria stessa. 


Il decreto di approvazione della graduatoria gencraie di me- 
rito e di quella dei vincitori sarà pubblicato nel Bollettino uffi- 
ciale del Ministero della pubblica istruzione. Di detta pubblica- 
zione sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella 
Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per eventuali impugna. 
tive. 


Art. 13, 


Documenti di rito 


I concorrenti collocati nella graduatoria dei vincituri o che 
subentreranno nella nomina ai vincitori rinunciatari . dichia 
rati decaduti dalla nomina stessa, dovranno presentare o far 
pervenire al Ministero della pubblica istruzione Direzicne gene- 
rale del personale e degli affari generali ed amministrativi Divi 
sione 2°, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti 
di rito: 


a) titolo di studio in originale ovvero copia auteriticata di 
esso in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 


b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata dal 
competente ufficio, in regola con le vigenti leggi sul bollo, in 
data non anteriore ad un mese da quella di ricezione della let- 
tera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare ovvero dal 
medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico condotto 
del comune di residenza, dal quale risulti che il candideto È fisi- 
camente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato nel- 
l'impiego per il quale concorre. Nel certificato debbono essere 
precisati gli estremi dell’attestato comprovante gli eseguiti accer- 
tamenti sierologici del sangue, prescritti dall'art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837, effettuati presso un istituto o uu labora- 
torio autorizzati. Qualora il candidato sia affetto da qualche 
imperfezione fisica il certificato deve farne menzione con la 
dichiarazione che l’imperfezione stessa non menomi l’attitudine 
all'impiego al quale concorre. I candidati invalidi di guerra ed 
assimilati debbono produrre, ai sensi dell'art. 19, secondo comma, 
della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di un ufficiale 
sanitario comprovante che l’invalido, per la natura ed il grado 
della sua invalidità o mutilazione, non può riuscire di pregiu- 
dizio alla salute ed incolumità dei compagni di lavoro od alla 
sicurezza degli impianti e che sia idoneo a disimpegnare le man- 
sioni dell'impiego per il quale concorre. 

Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue ai sensi del citato ari. 7 
della lesse 25 luglio 1956, n. 837. 


Il certificato medico e la dichiarazione dovranno essere rila- 
sciati in data non anteriore a tre mesi da quella della iettera di 
invito di cui al primo comma del presente articolo. 


L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 


Il vincitore del concorso di cui al numero 2 del precedente 
art. 1 dovrà produrre, inoltre, un certificato rilasciato dall’auto- 
rità competente attestante la titolarità nelle istituzioni scola- 
stiche previste nell'ultimo comma dell’art. 2 del presente decreto. 

I documenti di rito si considerano prodotti in ternpo utile 
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso citi ricevi 
miento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro 
a data dell'ufficio postale accettante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno pre- 
sentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario 
apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Ministero stes- 
so o dalla Direzione generale del personale e degli affari gene- 


rali ed araministrativi. 


Art, 14. 


Noinina Assegnazione di sede Decadenza 


I vincitori dei concorsi conseguiranno Ja nomina ad ispettore 
icenico periferico in prova per la scuola media per il settore e, 
se previsto, per il sottosettore d'insegnamento oggetto del con- 
corso al quale hanno partecipato e saranno assegnati a svolgere 
le loro funzioni, secondo l'ordine di graduatoria, tenuto conto 
delle preferenze espresse dagli aventi diritto, nelle sedi degli 
uffici scolastici regionali o interregionali disponibili all’epoca 
delia nomina, 

In particolare il vincitore del concorso di cui al n. 2 del 
citato art, 1 sarà assegnato alla sovrintendenza scolastica regio- 
nale del Friuli-Venezia Giulia. 


I vincitori medesimi saranno inquadrati nell'ottava qualifica 
funzionale, ai sensi della vigente normativa. 

La nomina decorre dalla data di inizio dell'anno scolastico, 

La prova ha la durata di un anno scolstico. A tal fine il ser- 
vizio effettivamente prestato deve essere non inferiore a centot- 
fanta giorni nell'anno scolastico. 

Qualora nell'anno scolastico non siano stati prestati centot- 
tanta giorni di cffettivo servizio, la prova è prorogata di un 
anno scolastico, con provvedimento motivato del Ministro. 

Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici periferici 
verranno confermati in ruolo con decreto del Ministro della pub- 
blica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti dal compe- 
tente direttore generale o capo servizio. 

In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della pub- 
blica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pubblica 
istruzione, provvede: 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecnico 
periferico in prova al ruolo di provenienza nel quale assume la 
posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata dalla 
permanenza nel ruolo medesimo; 


ovvero a concedere al personale predetto la proroga di un 
altro anno scolastico, al fine di acquisire maggiori elementi di 
valutazione, 


I candidati che non presenteranno la documentazione di rito 
entro il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno dichia- 
rati decaduti dal diritto alla nomina, 

I candidati che avranno conseguito la nomina in prova, nel 
caso di mancata accettazione della nomina stessa, entro il ter- 
mine stabilito, o di acccttazione condizionata, saranno dichiarati 
decaduti dalla nomina. I candidati che avranno accsitato la no- 
mina con l’assegnazione della sede, decadranno dal precedente 
impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per l’assunzione 
del servizio. Decadranno ugualmente dalla nomina i candidati 
che, pur avendola accettata, non avranno dssunto servizio senza 
giustificato motivo entro il termine stabilito. 


Art. 15, 


Ritiro documentazione 


Documenti, pubblicazioni ed opere artistiche presentati, ove 
nulla osti, dovranno essere ritirati dai candidati direttamenie o 
mediante incaricato munito di delega scritta, dopo che siano 
trascorsi i termini stabiliti dalla legge per produrre ricorso 
giurisdizionale o straordinario avverso i risultati del concorso. 
Prima che siano trascorsi iali termini, i candidati potranno riti 
rare, con le stesse modalità, la documentazione predetta purché 
rilascino dichiarazione scritta di rinuncia al concorso e ad ogni 
eccezione in merito al procedimento e all'esito del concorso 
medesimo. 

L'amministrazione, trascorsi i termini di cui sopra, non as- 
sume alcun impegno per la restituzione dei documenti, delle 
pubblicazioni e delle opere artistiche. 
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Art. 16. 
Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osservano, 
sempreché applicabili, Ie norme sui concorsi contenute nel testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della Repubblica 
31 maggio 1974, n. 417, e nelle successive norme di integrazione 
e modificazione. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la 
registrazione. 


Roma, addì 6 luglio 1984 
Il Ministro: FALCUCCI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 30 agosto 1984 
Registro n. 51 Istruzione, foglio n. 325 


ALLIGATI A 


PROGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita 
conoscenza delle tematiche pedagogico-didattiche (come ad esem- 
pi0: moderne metodologie e tecniche d'insegnamento, funzione 
gd uso dei sussidi didattici, criteri di valutazione, scopi ce con- 
sesuenti modalità di attuazione dell’aggiornamento, della ricerca 
e della sperimentazione) e di ogni altra problematica, sempre 
d'ordine pedagogico-didattico, correlata al settore o, se previsto, 
al sottosettore d'insegnamento per il quale concorre. 


Seconda prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita co- 
noscenza delle discipline del settore o, se previsto, del sotto- 
settore d'insegnamento per il quale concorre. 


La prova potrà avere carattere interdisciplinare. 


Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
acceriare la puntuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, îvi compresi i programmi di insegnamento del settore e 
sottosettore per cui si concorre, anche in relazione alle compe- 
tenze della Regione e degli altri enti locali, nonché l’aggiornata 
informazione sugli ordinamenti scolastici esteri, con particolare 
riguardo a quelli dei Paesi della Comunità europea, relativa- 
mente alla scuola secondaria. 


Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 
dei temi estratto a sorte tra i tre proposti dalla cominissione 
esaminatrice. 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle prove 
scritte e delle eventuali pubblicazioni od opere artistiche pre- 
sentate, dovrà accertare, in particolare, nel candidato, quanto 
segue: 


capacità di elaborazione personale e di valutazione critica 
dei temi delle scienze dell’educazione nel loro evolversi ed in 
rapporto alle problematiche educative emergenti, anche per 
quanto concerne le relazioni intercorrenti fra la programma- 
zione scolastica e lo sviluppo culturale e socio-economico del 
Paese; 


conoscenza critica delle moderne metodologie e tecnolo- 
gie educative con riferimento al settore o, se previsto, al sotto- 
settore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 


conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor 
mativi connessi con l’accertamento e l'assistenza tecnico-didat- 
tici, con l'aggiornamento e la sperimentazione ivi compreso il 
problema dell'inserimento degli alunni che presentino minora- 
zioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psichico o anomalie nel 
comportamento; 


conoscenza critica ed aggiornata dei contributi della ri 
cerca scientifica e tecnologica nel settore o, se previsto, nel sat- 
tosettore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 


conoscenza adeguata dei problemi relativi alla formazione 
iniziale e a quella in servizio dell’insegnante; 


conoscenza dei problemi relativi alla utilizzazione in chia 
ve didattica dei beni cultural, naturalistici e ambienta}i; 


conoscenza approfondita degli specifici programmi di inse- 
gnamento del settore e sottosettore per cui si concorre; 


conoscenza dei principi generali del diritto amministra 
tivo; 

conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico ita- 
liano e della relativa legislazione nonché aggiornata informazione 
sugli ordinamenti scolastici esteri con particolare riguardo a 
quelli dei Paesi della Comunità europea; 


conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli argo- 
menti della prova orale. 


Per quanto concerne il settore linguistico-espressivo, sotto- 
settore lingue e civilità straniere, il colloquio, almeno in parte, si 
svolgerà in una delle lingue straniere, a scelta del candidato, fra 
quelle previste dal visente ordinamento scolastico italiano. 


ALuscato B 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12). 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: fino 
ad un massimo di punti S. 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cul al 
primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3, 


3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o al 
l'estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole cd isti- 
tuti di educazione statali compresi nel contingente, di cui al 
primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74, per il quale si concorre: fino ad un massimo 
di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui al 
primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o al 
l'estero, compresa nel contingente di cui al primo comma dell’ar- 
ticolo 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per il quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma del. 
l'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
diversi da quello per il quale si concorre, di durata non infe- 
riore ad un anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
vicario e, limitatamente ai concorsi per il settore di educazione 
fisica, di coordinatore, di durata non inferiore ad un anno scola- 
stico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8) Incarichi ispettivi: fino ad un massimo di punti 0,20. 


Si valuta il servizio scolastico prestato negli ultimi venti 
anni. Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 
preliminarmente, e comunque prima dell'inizio della revisione 
degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con il 
settore e/o sottosettore di insegnamento oggetto del concorso, 
i coefficienti numerici di valutazione dei titoli entro il punteggio 
massimo indicato. 
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] 
B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


1) Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente alla 
istruzione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi 
in considerazione i titoli conseguiti con il punteggio proporzio- 
nalmente non inferiore a 8/10: fino ad un massimo di punti 3. 


La laurea si valuta: 


con lode . punti 3 


con votazione da Suu 100/110 a "110/110. » 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110 . » 1 
2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di 


Istruzione superiore e/o post-secondaria; limitatamente all'istru- 
zione artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un mas- 
simo di punti 1. 


Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola materna e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato ed 
idoneità conseguite nei concorsi per esami e/o per titoli ed 
esami per il reclutamento del personale docente ed educativo 
nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna per i concorsi a cattedre negli istituti 
di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 


5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per titoli 
ed esami per il reclutamento del personale direttivo deila scuola 
statale: fino ad un massimo di punti 1. 


6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli ed esami per 
il reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo di 
punti 2. 


7 Superamento di concorso di merito distinto per titoli ed 
esami: fino ad un massimo di punti 1. 


8) Diplomi universitari post-lauream di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


9) Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori presso Università italiane e straniere: fino ad un massimo 
di punti 1, 


10) Incarichi di insegnamento universitario; superamento del 
concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato di 
ruolo nelle Università e negli istituti di istruzione superiore, sem- 
pre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli della 
scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di punti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e co- 
munque prima dell'inizio della revisione degli elaborati in ra- 
gione cella coerenza del titolo al settore e/o sottosettore d'inse- 
gnamento oggetto del concorso i coefficienti numerici di valu- 
tazione, entro i punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni (massimo punti 6). 


Non sono oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate 
im collaborazione senza l’indicazione del contributo personale 
dei singoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel te- 
sto. Non saranno comunque presi in considerazione manoscritti 
o dattiloscritti. 


(4706) 


Concorsi, per titoli ed esami, a settanta posti complessivi 
di ispettore tecnico periferico per il contingente relativo 
alla scuola secondaria di secondo grado compresi gli isti 
tuti d’arte ed i licei artistici. 


IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 
delle  disnocizioni 


Veduto il testo unico poni concernenti 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 3 mag 
gio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del citato 
testo unico; 

Veduta la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi. 
cazioni, recanti norme sulla documentazione amministrativa e 
sulla legalizzazione e autenticazione di firma; 
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Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077, relativo al riordinamento delle carriere degli 
impiegati civili dello Sato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 otto- 
bre 1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni; 

Veduta Ia legge 30 luglio 1973, n. 477, concernente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico 
del personale direttivo, ispettivo, docente e non docente della 
scuola materna, elementare, secondaria ed artistica dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mag- 
gio 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del 
personale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, 
elementare, ela ed artistica dello Stato e successive mo- 
dificazioni ed integrazioni; 

Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito, 
con modificazioni nella legge 30 marzo 1976, n. 88, concernente 
il riordinamento dei ruoli del personale docente, direttivo ed 
ispettivo della scuola materna, elementare, secondaria ed arti- 
stica dello Stato; 

Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, riguardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare del- 
lo Stato; 

Veduto il decreto del Presidente delia Repubblica 2 giu- 
gno 1981, n. 271, riguardante la corresponsione di miglioramenti 
economici al personale della scuola; 

Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, tra 
l'altro, la revisione della disciplina del reclutamenio del per- 
sonale docente della scuola materna, elementare, secondaria ed 
artistica; 

Veduta la legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno scola- 
stico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed 
ispettivi nelle scuole di ogni ordine e grado; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 feb- 
braio 1983, n. 89; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giu- 
gno 1983, n. 345, contenente norme risultanti dalla disciplina 
prevista dall'accordo del 20 aprile 1983 relativo al personale 
della scuola di ogni ordine e grado; 

Veduto il decreto ministeriale 28 aprile 1983, art. 2, con 
it quale si è provveduto alla modifica del decreto ministeriale 
13 agosto 1979, relativo alla ripartizione funzionale e territo- 
riale della dotazione organica del ruolo degli ispettori tecnici 
periferici per la scuola media e per gli istituti e scuole di 
istruzione secondaria di secondo grado, compresi gli istituti di 
arte ed i licei artistici; 

Veduto il decreto ministeriale 4 luglio 1984, con il quale 
sono stati stabiliti, ai sensi dell'art. 41 del decreto del Presi. 
dente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi 
delle prove di esame ed i titoli valutabili nei concorsi a posti 
di ispeltore tecnico periferico; 

Considerato che alia data del 10 settembre 1983 risultano 
disponibili settanta posti nella qualifica di ispettore tecnico 
periferico per glì istituti e scuole di istruzione secondaria di 
secondo grado, compresi gli istituti d’arte ed i licei artistici; 


Decreta: 


Art. 1. 
Concorsi 


Per il numero dei posti, per i settori e, se previsti, per 
i sottosettori d'insegnamento appresso indicati, sono indetti i 
seguenti concorsi, per titoli ed esami, per il conferimento della 
qualifica di ispettore tecnico periferico in prova per gli istituti 
e scuole di istruzione secondaria di secondo grado, compresi 
gli istituti d’arte ed i licei artistici: 


Numero . DETTA 
Numero dei posti messi Settori e sotlosettori d'insegnamento 
d'ordine a concorso cui i concorsi si riferiscono 
i 4 Settore linguistico espressivo - sotto. 
settore materie leiterarie 
2 1 Settore linguistico espressivo - sotto- 


settore lingue e civiltà straniere 
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, Numero — 
iei posti messi 
a concorso 


_ 


6 


Numero 
d'ordine 


3 


Settori e sottosettori d'insegnamento 
cui I concorsi si riferiscono 


Settore linguistico espressivo - sotto- 
settore discipline plastico visuali per 
gli istituti d’arte ed i licei artistici 


10 Settore scienze storiche e sociali 


Settore scienze matematiche e naturali 
- soltosettore matematica e fisica 


Settore scienze matematiche e naturali 
- sottosettore scienze naturali e geo- 
grafiche 


Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline agrarie 


Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline nautiche 


Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline economiche ed ammine 
strative 


10 Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline architettoniche edili e to- 


pografiche 
il 


Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 


discipline meccaniche e tecnologiche 


12 Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline di chimica e chimica ap- 
plicata 


13 Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline elettrotecniche ed elettro- 


miche 


14 Settore materie tecnologiche ed altre 
specialità professionali - sottosettore 
discipline tecmico professionali per 


gli istituti d'arte ed i licei artistici 


15 Settore educazione fisica e sportiva 


Art. 2. 


Requisiti di ammissione 


E’ ammesso a partecipare ai concorsi di cui al precedente 
art. 1 il personale direttivo e docente di ruolo appartenente 
ad una celle seguenti categorie: 


a) i presidi e gli insegnanti della scuola media; 


b) i presidi e gli insegnanti degli istituti di istruzione 
secondaria di secondo grado; 


c) i vice rettori aggiunti del ruolo ad esaurimento, 1 
vice rettori ed i rettori dei convitti nazionali; 

d) le vice direttrici e le direttrici degli educandati fem- 
minili dello Sato; 

e) i presidi e gli insegnanti dei licei artistici e degli isti. 
tuti d’arte; 

f) gli insegnanti dei conservatori di musica e delle acca- 
demie di belle arti. 


. Per ammissione ai concorsi è richiesto 11 possesso del 
diploma di laurea, salvi i casi in cui, limitatamente all'istru- 
zione artistica, per l'accesso all'insegnamento o a posti di 
preside non sia previsto. 

Il personale docente deve avere una anzianità complessiva 
di effettivo servizio di ruolo di almeno nove anni, 

L'effettivo servizio di ruolo, le qualifiche ed i titoli di studio 
prescritti nel presente articolo debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, di cui al successivo art. 3. 
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Art. 3. 


Domanla di ammissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta lega*e, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Direzione 
generale del personale e degli affari generali ed amministrativi 
- Divisione 1*, entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


La data di arrivo della domanda che verrà presentata a 
mano al Ministero è stabilita dal timbro a calendario, apposto 
su di essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso o 
dalla Direzione generale del personale e degli affari gencrali 
ed amministrativi. 


I candidati che intendano partecipare a più concorsi do- 
vranno presentare domande separate. I candidati medesimi 
dovranno allegare ad agnuna di esse, e, comunque, all'ultima 
domanda presentata, l'elenco, su carta libera, debitamente sot- 
toscritto, dei concorsi ad ispettore tecnico periferico ai quali 
avranno chiesto di partecipare. 


Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare: 


a) il cognome ed il nome (le donne coniugate indiche- 
ranno il cognome da nubile ed il nome, al quale potranno far 
seguire il cognome del marito); 

b) il luogo e la data di nascita; 

c) il concorso cui intende partecipare, indicandone il 
numero d'ordine, il numero dei posti, il settore e, se previsto, 
il sottosettore d'insegnamento come risultano indicati nel pre- 
cedente art. 1; 

d) il titolo di studio di cui è in possesso indicandone 
la data del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la 
quale il titolo stesso è stato conseguito; 

e) la categoria del personale di ruolo alla quale appar- 
tiene, la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di 
titolarità e, se diversa, quella presso la quale attualmente 
presta servizio; 

f) gli estremi del provvedimento con il quale è stato 
immesso e la decorrenza di tale immissione in uno dei ruoli 
del personale della scuola di cui al precedente art. 2, nonché 
gli estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di even- 
tuali periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti e Ia 
durata dei periodi stessi. In luogo di questa dichiarazione 
l'interessato potrà allegare alla domanda copia integrale dello 
stato di servizio prestato nei ruoli del personale civile dello 
Stato, rilasciata dal competente ufficio, in regola con le vi- 
genti disposizioni fiscali; 

g) di non avere riportato dopo la nomina nei ruoli del 
personale della scuola una sanzione disciplinare superiore alla 
censura. Nel caso in cui abbia riportato una di tali sanzioni, 
anche se è intervenuta la riabilitazione, il candidato dovrà di- 
chiarare in quale data è stato emesso il relativo provvedi- 
mento, la sanzione riportata, nonché se è pendente ricorso 
avverso il provvedimento stesso; 


h) di non essere incorso nella decadenza dall'impiego, 
né di essere o essere stato sottoposto a procedimento di 
dispensa dal servizio per i motivi indicati nell’art. 112 del 
decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, nu- 
mero 417; 


i) di non essere o essere stato sospeso dal servizio, ai 
sensi dell’art. 107 dello stesso decreto del Presidente della 
Repubblica n, 417/74, e di non essere sottoposto a procedi 
mento penale; 

1) il domicilio, nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi - Divisione 1?. 

L’'Amministrazione della pubblica istruzione non assume al- 
cuna responsabilità per il caso di irreperibilità del destinatario 
e per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
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indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o Entro lo stesso termine e con le modalità sopra stabilite 
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, {per le pubblicazioni, gli interessati dovranno far pervenire 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso|le eventuali opere artistiche. 

di spedizione per raccomandata, in occasione dell'inoltro delia 

domanda, dei documenti e delle pubblicazioni o opere artistiche Art. 6. 

o delle comunicazioni relative al concorso. 


La firma del candidato, apposta: in calce alla domanda, ICARO 
deve essere autenticata da un notaio, da un segretario comu- L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov- 
nale, oppure da uno dei pubblici ufficiali previsti dall'art. 20|vedimento motivato del Ministro della pubblica istruzione, 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. l'esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere in 


In luogo della predetta autenticazione è sufficiente il visto | possesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che abbiano 

dei capo dell’ufficio presso il quale il candidato presta servizio. | riportato, dopo la nomina nei ruoli del personale della scuola, 

la sanzione disciplinare superiore alla censura, salvo che sia 

intervenuta la riabilitazione prevista dall'art. 102, del decreto 

Art. 4. del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 

Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano 

prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato nel 
La domanda deve essere corredata dei seguenti documenti: | precedente art. 3. 


Documentazione 


1) documenti in originale o in copia autenticata che com- Art. 7. 
provino il possesso dei titoli valutabili ai sensi dell'allegato B 
al presente decreto. Tutti i documenti debbono essere conformi 
aile prescrizioni delle norme sul bollo e sulle autenticazioni e Le commissioni esaminatrici dei concorsi, costituite ai sensi 


legalizzazioni. dell'art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
I candidati dovranno allegare la fedele traduzione in ita-|saranno nominate con successivi decreti del Ministro della pub- 

liano, da loro sottoscritta, di ogni eventuale documento pre-| blica istruzione. 

sentato, redatto in lingua diversa dall'italiano, con esclusione 

delle pubblicazioni; Art. 8. 


Commissione esaminatrice 


2) elenco, in carta semplice e in duplice copia, sottoscritto Valutazione 


dal candidato, dei documenti presentati; cal PI A A 1E./S 
di cy È La commissione esaminatrice valuta i candidati sulla base 


di un massimo complessivo di 100 punti dci quali 45 da attri- 
buire alle prove scritte, 25 alla prova orale e 30 alla valuta 
zione dei titoli. 


3) elenco in carta semplice, sottoscritto dal candidato, del- 
le eventuali pubblicazioni od opere artistiche, di cui al succes 
sivo art. 5; 


4 curriculum in carta semplice, in cinque copia, sotto- 
scritto dal candidato, sulla operosità scientifica e culturale, sulla 
altività e carriera didattica e/o di direzione. 


Art. 9. 
Prove di esame 
Le prove d'esame constano di tre prove scriite s di una 


prova orale secondu il programma fissaio nell'allegato A al pre- 
sente decreto. 


Le prove scriite vertono: 


T candidati che partecipino a più concorsi per il conferi 
mento della qualifica di ispettore tecnico periferico indetti con 
il presente provvedimento e con i decreti Ministeriali del 6 lu- 
glio 1984 pubblicati nella presente Gazzetta Ufficiale debbono 
allegare la predetta documentazione, le pubblicazioni e le opere 
artistiche di cui al successivo art. 5 ad una sola domanda e 
corredare le altre di fotocopia della documentazione medesima 
(escluse le pubblicazioni e le opere artistiche) sottoscritta per 
autentica dagli interessati. Queste ultime domande dovranno, 
inoltre, contenere l'esplicito riferimento a quella cui viene alle- 
gata la documentazione in originale, le pubblicazioni e le opere 
artistiche. 


à la prima su problemi pedagogico-didattici; 

b) la seconda su argomenti attinenti alle discipline com- 
prese nel settore o, se previsto, nel sottosettore d'insegnamento 
al quale il concorso si riferisce; 


c) la terza sugli ordinamenti scolastici italiani ed esteri, 
con particolare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità 
europea. 


Art. 3. La prova orale è intesa ad accertare la capacità di elabo- 
razione personale e di valutazione critica dei candidati, anche 
mediante la discussione sugli argomenti delle prove scritte, non- 
ché sulla legislazione scolastica italiana. 


Le prove scritte, alle quali i candidati dovranno presentarsi 
muniti di idoneo documento di riconoscimento, avranno luogo 
in Roma. 
©. Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 27 novembre 1984 saranno indicati i locali, i 
giorni e l'ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione 
dal concorso, sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso di cui al 
precedente comma. 


Per lo svolgimento di ciascuna delle tre prove scritte i can- 
didati avranno a disposizione 8 ore. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano 
riportato nelle prove scritte una votazione complessiva non 
inferiore a punti 36 sui 45 a disposizione della commissione, 
con non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di esse. 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero 
della pubblica istruzione, nei giorni che saranno all’uopo fissati 
e di cui sarà data comunicazione ai candidati ammessi alla 
prova medesima con le modalità e nel termine previsto dal. 
l'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3. 

Per essere ammessi a sostenere la prova orale i concor: 
renti dovranno essere muniti di un valido documento di ri 
conoscimento. 


Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione della do- 
manda e separatamente dalla stessa e dai documenti di cui 
sopra, il candidato dovrà far pervenire, in tre esemplari, da 
distribuire in tre plichi distinti, le eventuali pubblicazioni atti- 
nenti al settore o al sottosettore d’insegnamento oggetto del 
concorso al quale chiede di partecipare. 


I tre plichi, ciascuno dei quali sarà accompagnato dall’elen- 
co di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi in 
un unico pacco. Sul pacco con cui vengono rimesse le pub- 
blicazioni dovranno essere indicati il cognome ed il nome del 
candidato e stampligliata la dicitura «Concorso ad ispettore 
tecnico periferico ». 


Sono accettati soltanto i lavori pubblicati. 


In nessun caso sono accettate bozze di stampa, operc dat- 
tiloscritte o manoscritte. 


Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine di cui ai primo comma del prece 
dente art. 3. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante, 


La data di arrivo del pacco contenente le pubblicazioni che 
verrà consegnato a mano al Ministero è stabilita dal timbro a 
calendario apposto su di esso dall’ufficio corrispondenza del 
Ministero stesso o dalla Direzione generale del personale e 
degli affari generali ed amministrativi. 
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La prova orale s’intende superata dai candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25. 

Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svol- 
gimento della prova orale sono pubbliche. 


Al termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco 
dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 
mportato. L'elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dai 
commissari, è affisso all'albo della sede della prova orale. 


Art. 10. 
Valutazione dei titoli 


La valutazione dei titoli è effettuata in base alla tabella 
di cui all'allegato B al presente decreto. 


La commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dell'ini- 
zio della. revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione 
dei titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 

La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardi 
dei candidati che abbiano superato la prova orale. 


Non saranno presi in considerazione i documenti, le pub- 
blicazioni e le opere artistiche o parti di essi, prodotti oltre 
1l termine perentorio di cui al precedente art. 3. Non saranno, 
inoltre, oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate in col 
laborazione senza l'indicazione del contributo personale dei 
singoli autori che deve essere specificato a stampa nel testo. 


Art. ll. 
Titoli di preferenza 


I concorrenti che abbiano superato le prove scritte e quella 
orale con almeno la votazione minima prescritta di cui al pre- 
cedente art. 9 e che intendano far valere titoli di preferenza, 
a parità di merito, in quanto appartengano ad una delle cate- 
gorie previste dall'art. 5, quarto comma, del decreto del Presi 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive mo- 
dificazioni ed integrazioni, dovranno produrre al Ministero della 
pubblica istruzione - Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi - Divisione 1*, entro il termine 
perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in cui avranno 
sostenuto la prova orale, i documenti attestanti 1l possesso 
di detti titoli, redatti in conformità con le vigenti disposizioni 
fiscali. 

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro 
a data dell’ufficio postale accettante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Mini- 
stero stesso o dalla Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi. 


Art. 12. 


Graduatoria 


La graduatoria di merito del concorso, nella quale saranno 
inclusi | concorrenti che avranno superato le prove scritte e 
quella orale con la votazione prescritta, sarà formata dalla 
commissione esaminatrice in base alla votazione complessiva 
costituita dalla somma dei voti riportati nelle prove anzidette 
e dei punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 

La graduatoria generale di mento e quella dei vincitori 
saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizione 
dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per l'am- 
missione al concorso. 


A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza 
stabiliti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 

I candidati collocati nella graduatoria generale di merito 
in posizione eccedente il numero dei posti messi a concorso 
hanno titolo, nell'ordine della graduatoria, a surrogare i vinci- 
tori che rinuncino alla nomina o ne siano dichiarati decaduti, 
entro un anno dalla data del decreto ministeriale di approva. 
zione della graduatoria stessa. 


29 


Il decreto di approvazione della graduatoria generale di 
merito e di quella dei vincitori sarà pubblicato nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione, Di detta pub- 
blicazione sarà data notizia mediante avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica. 


Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per eventuali impugnative. 


Art. 13. 
Documenti di rito 


I concorrenti collocati nella graduatoria dei vincitori o che 
subentreranno nella nomina ai vincitori rinunciatari o dichia- 
rati decaduti dalla nomina stessa, dovranno presentare o far 
pervenire al Ministero della pubblica istruzione - Direzione ge- 
nerale del personale e degli affari generali ed amministrativi - 
Divisione 2°, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla 
data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti do- 
cumenti di rito: 


a) titolo di studio in originale, ovvero copia autenticata 
di esso, in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 

b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata 
dal competente ufficio, in regola con le vigenti leggi sul bollo, 
in data non anteriore ad un mese da quella di ricezione della 
lettera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare, ovvero dal 
medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico condotto 
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato è 
fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato 
nell'impiego per il quale concorre. Nel certificato debbono es- 
sere precisati gli estremi dell'attestato comprovante gli ese- 
guiti accertamenti sierologici del sangue, prescritti dall’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n, 837, effettuati presso un istituto 
o un laboratorio autorizzati. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione 
fisica i} certificato deve farne menzione con la dichiarazione 
che l’imperfezione stessa non menomi l'attitudine all'impicgo 
al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra ed assimilati debbono pro- 
durre, ai sensi dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 apri 
le 1968, n. 482, una dichiarazione di un ufficiale sanitario com- 
provante che l’'invalido, per la natura ed il grado della sua 
invalidità o mutilazione, non può riuscire di pregiudizio alla 
salute ed incolumità dei compagni di lavoro od alla sicurezza 
degli impianti e che sia idoneo a disimpegnare le mansioni 
dell'impiego per il quale concorre. 

Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi del citato art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 


Il certificato medico e la dichiarazione dovranno essere 
rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della 
lettera di invito di cui al primo comma del presente articolo. 


L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica 
di controllo i vincitori del concorso. 


I documenti di rito si considerano prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine di cui al primo comma dei presente 
articolo. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza de) Mini- 
stero stesso o dalla Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi, 


Art. 14. 


Nomina - Assegnazione di sede - Decadenza 


I vincitori dei concorsi conseguiranno la nomina ad ispet- 
tore tecnico periferico in prova per gli istituti e scuole di 
istruzione secondaria di secondo grado per il settore e, se pre- 
visto, per il sottosettore di insegnamento oggetto del concorso 
al quale hanno partecipato e saranno assegnati a svolgere le 
loro funzioni, secondo l'ordine di graduatoria, tenuto conto 
delle preferenze espresse dagli aventi diritto, nelle sedi degli 
uffici scolastici regionali od interregionali disponibili all’epoca 
della nomina. 
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I vincitori medesimi saranno inquadrati nell'ottava qua- 
lifica funzionale, ai sensi della vigente normativa. 

La nomina decorre dalla data di inizio dell’anno scolastico. 

La prova ha la durata di un anno scolastico. A tal fine il 
servizio effettivamente prestato deve essere non inferiore a 
centottanta giorni nell'anno scolastico, 

Qualora nell’anno scolastico non siano stati prestati cen- 
tottanta giorni di effettivo servizio, la prova è prorogata di 
un anno scolastico, con provvedimento motivato, dal Ministro. 

Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici periferici 


veranno confermati in ruolo con decreto del Ministro della 


pubblica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti dal com- 
petente direttore generale o capo servizio. 

In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della 
pubblica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pubblica 
istruzione, provvede: 


AVALIIAGOLI 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecnico 
periferico in prova al ruolo di provenienza nel quale assume 
la posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata 
dalla permanenza nel ruolo medesimo; 


ovvero a concedere al personale predetto la proroga di 
un altro anno scolastico, al fine di acquisire maggiori ele- 
menti di valutazione. 


TI candidati che non presenteranno la documentazione ‘di 
rito entro il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno 
dichiarati decaduti dal diritto alla nomina. 

I candidati che avranno conseguito la nomina in prova, nel 
caso di mancata accettazione delia nomina stessa, entro il 
termme stabilito, o di acccitazione condizionata, saranno dichia- 
rati decaduti dalla nomina. I candidati che avranno accettato 
la nomina con l’assegnazione della sede, decadranno dal pre- 
cedente impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per la 
assunzione del servizio. Decadranno ugualmente dalla nomina 
1 candidati che, pur avendola accettata, non avranno assunio 
servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito. 


Art. 15. 


Ritiro documentazione 


I documenti, le pubblicazioni e le opere artisiiche presen- 
tati, ove nulla osti, dovranno essere ritirati dai candidati diret- 
tamente o mediante incaricato munito di delega scritta, dopo 
che siano trascorsi i termini stabiliti dalla legge per produrre 
ricorso guirisdizionale o straordinario avverso i risultati del 
concorso. Prima che siano trascorsi tali termini, i candidati po- 
tranno ritirate, con le stesse modalità, la documentazione pre 
detta purché rilascino dichiarazione scritta di rinuncia al con- 
corso e ad ogni eccezione in merito al procedimento e all’esito 
del concorso medesimo. 

L'amministrazione, trascorsi ì termini di cui sopra, non 
assume alcun impegno per la restituzione dei documenti, delle 
pubblicazioni e delle opere artistiche. 


Art. 16. 
Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osservano, 
sempreché applicabili, le norme sui concorsi contenute nel 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n, 686, nel decreto del Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, e nelle successive 
norme di integrazione e modificazione. 


TI presente decreto 
la registrazione. 


sarà inviato alla Corto dei conti per 


Roma, addì 6 luglio 1984 


II Ministro: FALCUCCI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 30 agosto 1984 
Registro n. 51 Istruzione, foglio n. 324 


ALLEGATO A 
PROGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita 
conoscenza delle tematiche pedagogico-didattiche (come ad esem- 
pio: moderne metodologie e tecniche d'insegnamento, funzione 
ed uso dei sussidi didattici, criteri di valutazione, scopi e 
conseguenti, modalità di attuazione dell'aggiornamento, della ri- 
cerca e della sperimentazione) e di ogni altra probiematica, 
sempre d'ordine pedagogico-didattico, correlata al settore o, se 
previsto, al sottosettore d'insegnamento per il quale concorre. 


Seconda prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita 
conoscenza delle discipline del settore o, se previsto, del sotto- 
settore d'insegnamento per il quale concorre. 


La prova potrà avere carattere interdisciplinare. 


Terza prova scritta 


La prova verterà sulla trattazione di un tema diretto ad 
accertare la puntuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, ivi compresi i programmi di insegnamento del scttore 
e sottosettore per cui si concorre, anche in relazione alle com- 
petenze della degli altri enti locali, nonché l'aggiur- 
nata informazione sugli ordinamenti scolastici esteri, con parti 
colare riguardo a quelli dei Paesi della Comunità europea, 
relativamente alla scuola secondaria. 


Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 


dei temi estratto a sorte tra i tre proposti dalla commissione 
esaminatrice. 


reciano 


regione c 


c 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle pro- 
ve scritte e delle eventuali pubblicazioni od opere artistiche 
presentate, dovrà accertare, in particolare, nel candidato, quanto 
segue: 


capacità di elaborazione personale e di valutazione critica 
dei temi delle scienze dell'educazione nel loro evolversi ed in 
rapporto alle problematiche educative emergenti, anche per 
quanto concerne le relazioni intercorrenti fra la programmazione 
scolastica e lo sviluppo culturale e socio-economico del Paese; 

conoscenza critica delle moderne metodologie e tecnologie 
educative con riferimento al settore o, se previsto, al sottosel- 
tore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 

conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor- 
mialivi connnesi con l'accertamento c l'assistenza tecnico-didat- 
tici, con l'aggiornamento e la sperimentazione ivi compreso il 
problema dell'inserimento degli alunni che presentino minora- 
zioni nello sviluppo fisico, sensoriale e psichico o anomalie nel 
comportamento; 

conoscenza critica ed aggiornata dei contributi della ri- 
cerca scientifica e tecnologica nel settore o, se previsto, nel 
sottosettore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 

conoscenza adeguata dei problemi relativi alla formazione 
iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 

conoscenza dei problemi relativi all’utilizzazione in chiave 

didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 

conoscenza approfondita degli specifici programmi d’inse- 
gnamento del settore e sottosettore per cui si concorre; 


conoscenza dei principi generali del diritto amministrativo; 


conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico ita- 
liano e della relativa legislazione nonché aggiornata informa- 
zione sugli ordinamenti scolastici esivri con par iicolare riguardo 
a quelli “dei Paesi della Comunità europea; 

conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli argo- 
menti della prova orale; 


Per quanto concerne il settore linguistico» espressivo, sotto- 
tosettore lingue e civilità straniere, il colloquio, almeno in parte, 
si svolgerà in una delle lingue straniere, a scelta del candi- 
dato, fra quelle previste dal vigente ordinamento scolastico 
italiano. 
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ALLEGATO B 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12). 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 5. 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3. 


3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all'estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole 
ed istituti di educazione statali compresi nel contingente, di 
cus al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 417/74, per il quale si concorre: fino ad 
un massimo di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all'estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui 
al primo comma dell'art. 119 del decreto del Presidente dalla 
Repubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nel contingente di cui al primo comma 
dell’art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per 1l quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma 
dell'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
diversi da quello per il quale si concorre, di durata non infe- 
riore ad un anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
vincario e, limitatamente ai concorsi per il settore di educa- 
zione fisica, di coordinnatore, di durata non inferiore ad un 
anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8) Incarichi ispettivi: fino ad un massimo di punti 0,20. 


Si valuta il servizio scolastico prestaio negli ultimi venti 
anni, Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 
preliminarmente, e comunque prima dell’inizio della revisione 
degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con il 
settore e/o sottosettore di insegnamento oggetto del concorso, 
1 coefficienti numerici di valutazione dei titoli entro il punteg- 
gio massimo indicato. 


B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


1) Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente alla 
istruzione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi 
in consulerazione i titoli conseguiti con il punteggio proporzio- 
nalmente non inferiore a 8/10: fino ad un massimo di punti 3. 


La laurea si valuta: 


con lode 4 punti 3 
con votaizone da punti 100/110 a 110/110 . » 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110. . » 1 


2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di 
istruzione superiore e/o post-secondaria; limitatamente all’istru- 
zione artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un 
massimo di punti 1. 


Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola materna e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato 
ed idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per titoli 
ed esami per il reclutamento del personale docente ed educa- 
tivo nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna pet i concorsi a cattedre negli istituti 
di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 
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5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per titoli 
ed esami per il reclutamento del personale direttivo della scuola 
statale: fino ad un massimo di punti 1. 


ì 6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli cd esami per 
il reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo 
di punti 2. 


7) Superamento di concorso di merito distinto per titoli 
ed esami: fino ad un massimo di punti 1. 


8) Diplomi universitari post-lauream di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


9 Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori presso Università italiane e straniere: fino ad un mas- 
simo di punti 1. 


10) Incarichi di insegnamento uniersitario; superamento del 
concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato di 
ruolo nelle Università e negli istituti di istruzione superiore, 
semrre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli 
della scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di 
punti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e 
comunque prima dell'inizio della revisione degli elaborati in 
ragione della coerenza del titolo al settore e/o sottosettore di 
insegnamento oggetto del concorso i coefficienti numerici di 
valutazione, entro i punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni massimo punti 6). 


Non sono oggetto di valutazione ile pubblicazioni elaborate 
in collaborazione senza l'indicazione del contributo personale 
dei singoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel 
testo. Non saranno comunque presi in considerazione mano- 
scritti o dattiloscritti. 


(4707) 


Concorsi, per titoli ed esami, a quattro posti complessivi 
di ispettore tecnico periferico riservati alla scuola secon- 
daria in lingua italiana ed alla scuola secondaria in lin- 
gua tedesca della provincia autonoma di Bolzano. 


IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione del citato testo 
unico; 

Veduta la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifica. 
zioni concernente norme sulla documentazione amministrativa 
e sulle legalizzazioni e autenticazioni di firma; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077, relativo al riordinamento delle carriere degli 
impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 otto- 
bré 1972, n. 642 ed il decreto del Presidente della Repubblica 
n. 955/82, recanti norme sulla imposta di bollo; 

Veduta la legge 30 luglio 1973, n. 477, concernente la delega 
al Governo per l'emanazione di norme sullo stato giuridico del 
personale direttivo, ispettivo, docente e non docente della scuo 
la materna, elementare, secondaria ed artistica dello Stato; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mag. 
gio 1974, n. 417, contenente norme sullo stato giuridico del per- 
sonale docente, direttivo ed ispettivo della scuola materna, 
elementare, secondaria ed artistica dello Stato, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

Veduto il decreto-legge 30 gennaio 1976, n. 13, convertito, con 
modificazioni, nella legge 30 marzo 1976, n. 88, concernente il 
riordinamento dei ruoli del personale docente, direttivo ed ispet- 
tivo della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica 
dello Stato; 

Veduta la legge 11 luglio 1980, n. 312, riguardante il nuovo 
assetto retributivo-funzionale del personale civile e militare dello 
Stato; 
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] 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 
1981, n. 271, riguardante la corresponsione di miglioramenti eco- 
nomici al personale della scuola; 

Veduta la legge 20 maggio 1982, n. 270, contenente, tra l’altro, 
la revisione della disciplina del reclutamento del personale do- 
cente della scuola materna, elementare, secondaria ed artistica 
e la ristrutturazione degli organici; 

Veduta la legge 10 giugno 1982, n. 349, di interpretazione 
autentica delle norme in materia di valutabilità dell’anno scola- 
suco € dei requisiti di ammissione ai concorsi direitivi ed ispet- 
tivi nelle scuole di ogni ordine e grado; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giu- 
gno 1983, n. 345, contenente norme risultanti dalla disciplina 
prevista dall'accordo del 20 aprile 1983 relativo al personale 
della scuola di ogni ordine e grado; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 
1972, n. 670, con il quale è stato approvato il testo unico delle 
leggi costituzionali concernenti lo statuto speciale per il Tren 
tino-Alto Adige; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 
1976, n. 752, relativo alle norme di attuazione dello statuto spe 
ciale per il Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale negli 
uffici statali nella provincia di Bolzano e di conoscenza delle 
due lingue nel pubblico impiego; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 
1977, n. 104, contenente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale del Trentino-Alto Adige in materia di disciplina transitoria 
dell’appartenenza ai vari eruppi linguistici; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 19 otto- 
bre 1977, n. 846, ccnienente norme di atiuazione dello statuto 
speciale Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale 
negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di cono- 
scenza delle due lingue nel pubblico impiego; 


del 


Veduti il decreto del Presidente della Repubblica 24 marzo 
1981, m. 216, concernente norme di attuazione dello statuto spe- 
ciale per il Trentino-Alto Adige. Modifica dell'art. 18 del decreto 
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752: dichiara. 
zione di appartenenza al gruppo linguistico; 

Veduto il decreio del Presidente della Repubblica 29 aprile 
1982, n. 327, concernente norme di attuazione dello staluto spe 
ciale per il Trentino-Alto Adige in materia di proporzionale del 
personale degli uffici siti in provincia di Bolzano; 

Veduto il decreto del Presidente delia Repubblica 10 feb- 
braio 1983, n. 89, relativo all'approvazione del testo unificato dei 
decreri del Presidente della Repubblica 20 gennaio 1973, n. 116 
e 4 dicembre 1981, n. 761, concernenti norme di attuazione dello 
statuto speciale del Trentino-Alto Adige in materia di ordina- 
mento scolastico nella provincia di Bolzano; 


Veduti in particolare gli articoli 14 e 15 del predetto decreto 
del Presidente della Repubblica 10 febbraio 1983, n. 89; 


Veduto il decreto ministeriale 28 aprile 1983 con il quale, 
nell'ambito del ruolo degli ispettori tecnici periferici, si è prov- 
veduto, tra l’altro, alla ripartizione funzionale dei quattro posti 
in organico previsti per la scuola secondaria nella provincia di 
Bolzano; 


Veduto il deceto ministeriale 4 luglio 1984, con il quale sono 
stati stabiliti, ai sensi dell'art. 41 del decreto del Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i programmi delle 
prove di esame ed i titoli valutabili nei concorsi a posti di 
ispeitore tecnico periferico; 

Considerato che occorre provvedere alla copertura dei quat- 
tro posti di ispettore tecnico periferico riservati alla scuola 
secondaria in lingua italiana ed in lingua tedesca della pro- 
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vincia autonoma di Bolzano come previsto dal citato art. 15 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 1983, 
n. 89; 


Decreta: 


Art. 1. 
Concorsi 

Per il numero dei posti per i settori e per il sottosettore 
di insegnameniv appresso indicari sono indetti i seguenti quat- 
tro concorsi per titoli ed esami, per il conferimento della qua- 
lifica di ispettore iecnico periferico in prova per la scuola 
secondaria in lingua italiana e per la scuola secondaria in 
lingua tedesca della provincia autonoma di Bolzano: 


a) Scuola secondaria în lingua italiana: 

un posto - settore linguistico espressivo - sottosettore ma- 
terie letterarie. 
b) Scuola secondaria in lingua tedesca: 

un posto - seltorc linguistico espressivo; 


un posto - settore scienze matematiche e naturali; 


un posto - settore 
professionali. 


materie tecnologiche ed alire specialiià 


Art. 2. 
Requisiti di ammissione 


E' ammesso a partecipare al concorso per la scuola secon- 
aria in lingua italiana il personale direttivo e docente di ruolo 
appartenente al gruppo linguistico italiano o ladino, titolare 
in istituzioni scolastiche della provincia autonoma di Bolzano 
con lingua di insegnamento italiana o in istituzioni scolastiche 
deile località ladine; ai concorsi per la scuola secondaria in 
lingua tedesca è ammesso a partecipare il personale direttivo 
e docente di ruolo appartenente al gruppo linguistico tedesco 
o ladino titolare in istituzioni scolastiche con lingua di inse 
gnamento tedesca della provincia autonoma di Bolzano o in 
istituzioni scolastiche delle località ladine. 


Il personale di cui al precedente comma deve, inoltre, appar- 
tenere ad una delle seguenti categorie: 


a) i presidi e gli insegnanti della scuola media; 
b) i presidi e gli insegnanti degli istituti di istruzione se- 
condaria di secondo grado; 


c) i vice rettori aggiunti del ruolo ad esaurimento, i vice 
rettori ed i rettori dei convitti nazionali; 


d) le vice direttrici e le direttrici degli educandati femmi- 
nili dello Stato; 


e) i presidi e gli insegnanti dei licei artistici e degli istituti 
d'arte; 

f) gli insegnanti dei conservatori di musica e delle acca- 
demie di belle arti. 


Per l'ammissione ai concorsi di cui al precedente art. 1 
è richiesto il possesso del diploma di laurea, salvi i casi in cui, 
limitatamente all’istruzione artistica, per l’accesso all’insegna- 
menio o a posti di preside non sia previsto. 

Il personale docente deve avere una anzianità complessiva 
di effettivo servizio di ruolo di almeno nove anni. 

L'effettivo servizio di ruolo, le qualifiche e il titolo di 
studio previsti nel presente articolo devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 
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Art. 3. 
Domanda di ammissione 


La domanda di ammissione, redatta in carta legale, dovrà 
essere prodotta al Ministero della pubblica istruzione - Dire 
zione generale del personale e degli affari generali ed ammi- 
mistrativi - Divisione 1°, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo 
utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di rice- 
vimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede ij 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


La data di arrivo della domanda, che verrà presentata a 
mano al Ministero, è stabilita dal timbro a calendario apposto 
su di essa dall'ufficio corrispondenza del Ministero stesso o 
dalla Direzione generale del personale e degli affari generali ed 
amministrativi. 


I candidati che intendano partecipare a più concorsi do- 
vranno presentare domande separate. I candidati medesimi 
dovranno allegare ad ognuna di esse, e, comunque all'ultima 
domanda presentata, l'elenco, in carta libera debitamente sotto- 
scritto, dei concorsi ad ispettore tecnico periferico al quali 
avranno chiesto di partecipare. 

Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare: 


a) il cognome e il nome (le donne coniugate indicheranno 
il cognome da nubile ed il nome al quale potranno far seguire 
il cognome del marito); 

b) il luogo e la data di°nascita; 

c) il concorso cui intende partecipare, indicando la scuola 
secondaria in lingua italiana o in lingua tedesca ed il settore 
e, se previsto, il sottosettore di insegnamento come risultano 
indicati nel precedente art. 1; 

d) il titolo di studio di cui èin possesso indicandone la 
data del conseguimento e l'istituzione scolastica presso la quale 
11 titolo stesso è stato conseguito; 


e) la catesoria del personale di ruolo alla quale appartiéne, 
la qualifica rivestita, nonché l'istituzione scolastica di titolarità 
e, se diversa, quella presso la quale presta attualmente servizio. 


I candidati che intendano partecipare al concorso di cui alla 
lettera a) del precedente art, 1, dovranno dichiarare di appar- 
tenere al gruppo linguistico italiano o ladino e di essere titolari 
in istituzioni scolastiche con lingua di insegnamento italiana 
della provincia autonoma di Bolzano o delle località ladine. 


I candidati che intendano partecipare ad uno o più concorsi 
di cui alla lettera b) del precedente art. 1, dovranno dichiarare 
di appartenere al gruppo linguistico tedesco o ladino e di essere 
titolari in istituzioni scolastiche con lingua di insegnamento 
tedesca della provincia autonoma di Bolzano o delle località 
ladine; 

f) gli estremi del provvedimento con il quale è stato im- 
messo e la decorrenza di tale immissione in uno dei ruoli del 
personale della scuola di cui al precedente art. 2, nonché gli 
estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di eventuali 
periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti e la durata 
deì periodi stessi. 


In luogo di questa dichiarazione l’interessato potrà allegare 
alla domanda copia integrale dello stato di servizio prestato’ 
nei ruoli del personale civile dello Stato rilasciato dal compe- 
tente ufficio, in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 


8) di non aver riportato dopo la nomina nei ruoli del 
personale della scuola, una sanzione disciplinare superiore alla 
censura. 
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Nel caso in cui abbia riportato una di tali sanzioni, anche 
se è intervenuta la riabilitazione, il candidato dovrà dichiarare 
in quale data è stato emesso il relativo provvedimento, la san- 
zione riportata, nonché se è pendente ricorso avverso il provve- 
dimento stesso; 


kh) di non essere incorso nella decadenza dall'impiego, né 
di essere o essere stato sottoposto a procedimento di dispensa 
dal servizio per i motivi indicati nell'art. 112 del decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; 


i) di non essere o essere stato sospeso dal servizio ai sensi 
dell'art. 107 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica 
n. 417/74 e di non essere sottoposto a procedimento penale; 

D il domicilio nonché il recapito cui indirizzare le even- 
tuali comunicazioni relative al concorso. 


Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente ogni 
variazione del domicilio e del recapito al Ministero della pub- 
blica istruzione - Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi - Divisione 1°. 


L'Amministrazione della pubblica istruzione non assume 
alcuna responsabilità per il caso dì irreperibilità del destinatario 
e per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 
telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa, 
né per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso 
di spedizione per raccomandata, in occasione dell’inoltro della 
domanda, dei documenti e delle pubblicazioni od opere artistiche 
o delle comunicazioni relative al concorso. 


La firma del candidato, apposta in calce alla domanda, deve 
essere autenticata da un notaio, da un segretario comunale, 
oppure da uno dei pubblici ufficiali previsti dall’art. 20 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. 

In luogo della predetta autenticazione è sufficiente il visto 
del capo dell'ufficio presso il quale il candidato presta servizio. 


Art. 4. 
Documentazione 


La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti: 


1) documenti in originale, o in copia autenticata che com- 
provino il possesso dei titoli valutabili ai sensi dell’allegato B 
al presente decreto. Tutti i documenti debbono essere conformi 
alle prescrizioni delle norme sul bollo, sulle autenticazioni e lega- 
lizzazioni. I candidati al concorso di cui alla lettera a) del prece- 
dente art. 1 dovranno allegare la fedele traduzione in italiano, da 
loro sottoscritta, di ogni eventuale documento presentato redatto 
in lingua diversa dall’italiano, con esclusione delle pubblicazioni; 
i candidati ai concorsi di cui alla lettera d) del medesimo art. 1 
dovranno allegare la fedele traduzione in italiano 0 in tedesco 
dei documenti presentati, escluse le pubblicazioni, redatti in 
lingua diversa dall’italiano e dal tedesco; 


2) elenco in carta semplice, in duplice copia, sottoscritto 
dal candidato, dei documenti presentati; 


3) elenco in carta semplice sottoscritto dal candidato delle 
eventuali pubblicazioni od opere artistiche di cui al successivo 
art. 5; 

4) curriculum in carta semplice in cinque copie, sotto- 
scritto dal candidato, sulla operosità scientifica e culturale, 
sulla attività e carriera didattica e/o di direzione, 


I candidati che partecipino a più concorsi per il conferi. 
mento della’ qualifica di ispettore tecnico periferico indetti con 
il presente provvedimento e con il decreto ministeriale del 
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I 
6 luglio 1984 pubblicato nella presente Gazzetta Ufficiale deb- 
bono allegare la predetta documentazione, le pubblicazioni e le 
opere artistiche di cui al successivo art. 5 ad una sola domanda 
e corredare le altre di fotocopia delia documentazione mede- 
sima (escluse le pubblicazioni e le opere artistiche) sottoscritta 
per autentica dagli interessati. 


Queste ultime domande dovranno inolire contenere l'espli- 
cito riferimento a quella cui viene allegata la documentazione 
in originale, le pubblicazioni e le opere artistiche. 


Art. 5. 


Pubblicazioni 


Entro il termine stabilito per la presentazione delle domande 
e separatamente dalle stesse e dai documenti di cui sopra, il 
candidato dovrà far pervenire in tre esemplari, da distribuire 
in tre plichi distinti, le eventuali pubblicazioni attinenti al 
settore o al soitosettore di insegnamento oggetto del concorso al 
quale chiede di partecipare. 


I tre plichi, ciascuno dei quali sarà accompagnato dall'elenco 
di cui al punto 3) del precedente art. 4, saranno chiusi in un 
unico pacco. 


Sul pacco con cui vengono rimesse ie pubblicazioni dovranno 
essere indicati il cognome ed il nome del candidato e stampi- 


guara ia dicitura « Concorso ad ispcitore tecnico periferico ». 


Sono accettali soltanto i lavori pubblicati. 
In nessun caso sono accettate bozze di stampa, opere datti 
loscritte o manoscritte. 


Le pubblicazioni si considerano prodotte in tempo utile 
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi 
mento entro il termine di cui al primo comma del 
art. 3. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante, 


La data di arrivo del pacco contenente le pubblicazioni che 
verrà consegnato a mano al Ministero è stabilita dal timbro a 
calendario apposto su di esso dall'ufficio corrispondenza del 
Ministero stesso o dalla Direzione generale del personale e 
degli affari generali ed amministrativi. 


s 


€ 


Entro lo stesso termine c con le modalità sopra stabilite 
per le pubblicazioni, sli interessati dovranno far pervenire le 
eventuali opere artistiche. 


Art. 6. 


Esclusione 


vedimento motivato del Ministro della pubblica istruzione la 
esclusione dal concorso di coloro che non risultino essere in 
possesso di tutti i requisiti prescritti e di coloro che abbiano 
riportato dopo la nomina nei ruoli del personale della scuola, 
la sanzione disciplinare superiore alla censura, salvoché sia 
intervenuta la riabilitazione prevista dall'art. 102 del decreto del 
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. 


Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano 
prodotto le domande oltre il termine perentorio indicato dal 
precedente art. 3, 


Art. 7. 
Conunissioni esaminatrici 
Le commissioni esaminatrici dei concorsi, costituite aì sensi 
dell'art. 40 del decreto del Presidente della Repubblica 31 mag: 


gio 1974, n. 417, saranno nominate con successivi decreti del 
Ministro della pubblica istruzione; alle commissioni esamina- 


L'amministrazione può disporre in ogni momento, con prov 
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trici dei concorsi di cui alla lettera 6) del precedente art. 1 è 
aggregato un docente universitario di lingua tedesca ai sensi 
dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686. 


Art. 8. 
Valutazione 


La commissione esaminatrice valuta i candidati sulla base 


di un massimo complessivo di 100 punti, dei quali 45 da attri- 
bui i 


dei titoli. 


re alle 


sian A " 1.0 . 
orait © JU dlila vaiutazione 


Art. 9. 


Prove d'esame 


Le prove di esame constano di tre prove scritte e di una 
prova orale secondo il programma fissato nell'allegato A al 
presente decreto. 


Le prove scritte vertono: 

a) la prima su problemi pedagosico-didattici; 

b) la seconda su argomenti attinenti alle discipline com- 
prese nel settore o, se previsto, nel sottoseltore di insesnamento 
al quale il concorso si riferisce; 

c) la terza sugli ordinamenti scdlastici italiani ed esteri, 


della Comiinità 


Paesi coliliiiilà 


can. parlicolare riguardo dei 


Ki 


europea. 


La prova orale è intesa ad accertare la capacità di elabo- 
razione personale e di valutazione critica dei candidati, anche 
mediante la discussione sugli argomenti delle prove scritte, 
nonché sulla legislazione scolastica italiana. 


1 candidati che partecipano al concorso di cui alla lettera 4) 
dei precedente art, 1 per la scuola secondaria in linsua italiana’ 
dovranno sostenere le prove in lingua italiana. 


I candidati che partecipano ai concorsi di cui alla lettera b) 
del precedente art. 1 per la scuola secondaria in lingua tedesca 
dovranno sostenere le prove in lingua tedesca. 


Le prove scritte, alle quali i candidati dovranno presentarsi 
muniti di idoneo documento di riconoscimento, avranno luogo 
in Roma. 


Con successivo avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 2î novembre 1984 saranno indicati i locali, i giorni 
e l'ora in cui si svolgeranno le prove scritte. 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione 
dal concorso, sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso 
nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell'avviso di cui al 
precedente comma. 

Per lo svolgimento di ciascuna delle tre prove scritte i 
candiati avranno a disposizione otto ore. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano 
riportato nelle prove scritte una votazione complessiva non 
inferiore a punti 36 sui 45 a disposizione della commissione 
con non meno di punti 10,50 su 15 in ciascuna di esse. 


La prova orale avrà luogo in Roma, presso il Ministero 
della pubblica istruzione nei giorni che saranno all’uopo fissati 
e di cui sarà data comunicazione ai candidati ammessi alla 
prova medesima con le modalità e nel termine previsto dal 


Part. $ del accreto del Presidente della Repubblica i0 gennaio 
1957, n. 3. 


Per essere ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti 
dovranno essere muniti di un valido documento di ricono- 
scimento. 


La prova orale si intende superata dai candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a punti 20 su 25. 
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Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svol 
gimento della prova orale sono pubbliche. 


Al termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco 
dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 


L'elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dai com- 


missari, è affisso all'albo della sede della prova orale. 


Art. 10. 


Valutazione dei titoli 


La valutazione dei titoli è effettuata in base alla tabella 
di cui all'allegato B al presente decreto. 


La commissione esaminatrice stabilisce, ove previsto dalla 
medesima tabella, preliminarmente e comunque prima dell'inizio 
della revisione degli elaborati, i coefficienti di valutazione dei 
titoli entro il massimo del punteggio stabilito. 


La valutazione dei titoli è effettuata soltanto nei riguardi 
dei candiclati che abbiano superato la prova orale. 


Non saranno presi in considerazione i documenti, le pub- 
blicazioni e le opere artistiche, o parte di essi, prodotti oltre 
1l termine perentorio di cui al precedente art. 3. 


Non saranno, inoltre, oggetto di valutazione le pubblica- 


zioni elaborate in collaborazione senza l'indicazione del con- 
tributo personale dei singoli autori che deve essere specificato 
a stampa nel testo. 


Art. 11. 


Titoli di preferenza 


I concorrenti che abbiano superato le prove scritte e quella 
orale con almeno la votazione minima prescritta di cui al 
precedente art. 9 e che intendano far valere titoli di prefe- 
renza, a parità di merito, in quanto appartengono ad una delle 
categorie previste dall’art. 5, quarto comma, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni ed integrazioni, dovranno produrre al Ministero 
della pubblica istruzione - Direzione generale del personale e 
degli affari generali ed amministrativi - Divisione 1°, entro il 
termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui avrarno sostenuto la prova orale, i documenti attestanti 
il possesso di detti titoli, redatti in conformità con le vigenti 
disposizioni fiscali. 

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine sopra indicato. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall’ufficio corrispondenza del Ministero 
stesso o dalla Direzione generale del personale e degli affari 
generali ed amministrativi. 


Art. 12. 


Graduatoria 


La graduatoria di merito del concorso, nella quale saranno 
inclusi i concorrenti che avranno superato le prove scritte e 
quella orale con la votazione prescritta sarà formata dalia 
commissione esaminatice in base alla votazione complessiva co- 
stituita dalla somma dei voti riportati nelle prove anzidette e 
dei punti conseguiti nella valutazione dei titoli. 


La graduatoria generale di merito e quella dei vincitori 
saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizione 
dell'’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per l’am- 
missione al concorso, 


A parità di punteggio si applicano i criteri di preferenza 
stabiliti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 sennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


I candidati collocati nella graduatoria generale di merito 
in posizione eccedente il numero dei posti messi a concorso 
hanno titolo, nell'ordine della graduatoria, a surrogare i vinci. 
tori che rinuncino alla nomina o ne siano dichiarati decaduti, 
entro un anno dalla data del decreto ministeriale di approva- 
zione della graduatoria stessa. 


Il decreto di approvazione della graduatoria generale di merito 
e di quella dei vincitori sarà pubblicato sul Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione. Di detta pubblicazione 
sarà data notizia mediante avviso nella. Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Ga- 
zetta Ufficiale decorrerà il termine per eventuali impugnative. 


Art. 13. 


Documenti di rito 


I concorrenti collocati nella graduatoria dei vincitori o che 
subentreranno nella nomina ai vincitori rinunciatari o dichiarati 
decaduti dalla nomina stessa, dovranno presentare o far perve- 
nie al Ministero della pubblica istruzione - Direzione generale 
del personale e degli affari generali ed amministrativi - Divi 
sione 2°, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti 
di rito: 

a) titolo di studio in originale ovvero copia autenticata 
di esso in regola con le vigenti disposizioni fiscali; 


b) copia integrale dello stato di servizio civile rilasciata 
dal competente ufficio, in regola con le vigenti lesgi sul bollo, 
in data non anteriore ad un mese da quella di ricezione della 
lettera di invito alla presentazione del documento; 


c) certificato rilasciato da un medico militare ovvero dal 
medico legale delle unità sanitarie locali o dal medico condotto 
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato è fisi- 
camente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato nel 
l'impiego per il quale concorre. Nel certificato debbono essere 
precisati gli estremi dell'attestato comprovante gli eseguiti ac- 
certamenti sierologici del sangue, prescritti dall’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837, effettuati presso un istituto o un labora- 
torio autorizzati. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione 
fisica il certificato deve farne menzione con la dichiarazione 
che la imperfezione stessa non menomi l'attitudine all'impiego al 
quale concorre. 


I candidati invalidi di guerra ed assimiliati debbono pro- 
durre, ai sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 
1968, n. 482, una dichiarazione di un ufficiale sanitario compro- 
vante che l’invalido, per la natura ed il grado della sua invalidità 
o mutilazione, non può riuscire di pregiudizio alla salute ed 
incolumità dei compagni di lavoro od alla sicurezza degli impianti 
e che sia idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per 
il quale concorre. 


Nella dichiarazione dovrà essere precisato che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi del citato art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 
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I certificato medico e la dichiarazione dovranno essere 
rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della let- 
tera di invito di cui al primo comma del presente articolo. 


L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica 
di controllo i vincitori del concorso. 


1) vincitore del concorso di cui alla lettera 4) del precedente 
art, 1 dovrà produrre un certificato rilasciato dalle autorità 
competenti attestante l'appartenenza al gruppo linguistico ita- 
liano o ladino e la titolarità nelle istituzioni scolastiche con 
lingua di insegnamento italiana o in istituzioni scolastiche delle 
località ladine previste dal primo comma dell'art. 2 del presente 
decreto. 


I vincitori dei concorsi di cui alla lettera b) del precedente 
art. 1 dovranno produrre un certificato rilasciato dalle autorità 
competenti attestante l'appartenenza al gruppo linguistico te- 
desco o ladino e la titolarità nelle istituzioni scolastiche con 
lingua di insegnamento tedesca o in istituzioni scolastiche delle 
località ladine previste dal primo comma dell’art. 2 del presente 
decreto. 


I documenti di rito si considerano prodotti in tempo utile 
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevi. 
mento entro il termine di cui al primo comma del presente 
articolo. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 


accettante 


La data di arrivo dei documenti medesimi che verranno 
presentati a mano al Ministero è stabilita dal timbro a calen- 
dario apposto su di essi dall'ufficio corrispondenza del Mini 
stero stesso o dalla Direzione generale del personale e degli 
affari generali ed amministrativi. 


Art. 14. 


Nomina - Assegnazione di sede - Decadenza 


Il vincitore del concorso di cui alla lettera a) del precedente 
art. 1 conseguirà la nomina ad- ispettore tecnico. periferico in 
prova per la scuola secondaria in lingua italiana della provincia 
autonoma di Bolzano per il settore d’insesnamento linguistico 
espressivo - sottosettore materie letterarie e sarà assegnato a 
svolgere le proprie funzioni presso la sovriniendenza scolastica 
della povincia autonoma di Bolzano. 


I vincitori dei concorsi di cui alla lettera b) del precedente 
art. i conseguiranno la nomina ad ispettore tecnico periferico 
in prova per la scuola secondaria in lingua tedesca della pro- 
vincia. autonoma di Bolzano per il settore di insegnamento og- 
getto del concorso al quale hanno partecipato e saranno asse- 
gnati a svolgere le loro funzioni presso l’iniendenza scolastica 
delle scuole in lingua tedesca della provincia autonoma di 
Bolzano. 


I vincitori medesimi saranno inquadrati nell’8* qualifica fun- 
zionale, ai sensi della vigente normativa. 


La nomina decorre dalla data di inizio dell'anno scolastico. 


La prova ha la durata di un anno scolastico. A tal fine il 
servizio effettivamente prestato deve essere non inferiore a 
centottanta giorni nell’anno scolastico. 


Qualora nell’anno scolastico non siano stati prestati centot- 


tanta giorni di effettivo servizio, la prova è prorogata di un 
anno: scolastico, con provvedimento motivato, dal Ministro. 

Trascorso il periodo di prova, gli ispettori tecnici periferici 
verranno confermati in ruolo con detreto del Ministro della 
pubblica istruzione, tenuto conto degli elementi forniti dal com- 
petente direttore generale o capo servizio. 
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In caso di esito sfavorevole della prova, il Ministro della 
pubblica istruzione, sentito il Consiglio nazionale della pubblica 
istruzione, provvede: 


alla restituzione del personale nominato ispettore tecnico 
periferico in prova al ruolo di provenienza nel quale assume la 
posizione giuridica ed economica che gli sarebbe derivata dalla 
permanenza nel ruolo medesimo; 


ovvero a concedere al personale predetto la proroga di un 
altro anno scolastico, al fine di acquisire maggiori elementi di 
valutazione. 


I candidati che non presenteranno la documentazione di 


rito entro. il termine stabilito nel precedente art. 13 saranno 
dichiarati decaduti dal diritto alla nomina. 


I candidati che avranno conseguito, la nomina in prova, nel 
caso di mancata accettazione della nomina stessa entro il ter- 
mine stabilito, o di accettazione condizionata, saranno dichiarati 
decaduti dalla nomina. I candidati che avranno accettato la 
nomina con l'assegnazione della sede, decadranno dal precedente 
impiego di ruolo con effetto dalla data fissata per l'assunzione 
del servizio. 


Decadranno ugualmente dalla nomina i candidati, che, pur 
avendola accettata, no avranuo assunio servizio senza giustifi- 
cato motivo entro il termine stabilito. 


Art. 15, 
Ritiro documentazione 


I documenti, Ie pubblicazioni e le opere artistiche presentati, 
ove nulla osti, dovranno essere ritirati dai candidati diretta- 
mente o medianic incaricato munito di delega scritta, dopo clie 
siano trascorsi i termini stabiliti dalla legge per produrre ricorso- 
giuisdizionale o straordinario avverso i risultati del concorso. 

Prima che siano trascorsi tali termini, i candidati potranno 
ritirare, con le stesse modalità, la documentazione predetta pur- 
ché rilascino dichiarazione scritta di rinuncia al concorso, e 
ad ogni eccezione in merito al procedimento e all’esito del con- 
corso medesimo. 

L'amministrazione, trascorsi i iermini di cuì sopra, non as- 
sume alcun impegno per la restituzione dei documenti, delle 
pubblicazioni e delle opere artistiche. 


Art. 16. 


Norme di rinvio 


Per quanto non previsto dal presente decreto si osserva- 
no, sempreché applicabili, le norme sui concorsi contenute nel 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Re- 
pubblica 3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, e nelle successive norme di 
integrazione e modificazione. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per 
la registrazione:’ 


Roma, addì 6 luglio 1984 


Il Ministro: FALCUCCI 


Registrato alla Corte del conti, addì 30 agosto 1984 
Registro n. 51 Istruzione, foglio n. 323 


Supplemento ordinario (Concorsi) alla « GAZZETTA UFFICIALE » n. 264 del 25 settembre 1984 
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ALLEGATO 4 
PRGRAMMA DI ESAME 


Prima prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita 
conoscenza delle tematiche pedagogico-didattiche (come ad esem- 
pio: moderne metodologie e tecniche d'insegnamento, funzione 
ed uso dei sussidi didattici, criteri di valutazione, scopi e con- 
seguenti modalità di attuazione dell’aggiornamento, della ri- 
cerca e «lella sperimentazione) e di ogni altra problematica, 
sempre d'ordine pedagogico-didattico, correlata al settore o, se 
previsto, al sottosettore di insegnamento per il quale con- 
corre. 


Seconda prova scritta 


Il candidato dovrà dimostrare specifica ed approfondita co- 
noscenza delle discipline del settore 0, se previsto, del sotto- 
settore d'insegnamento per il quale concorre. 


La prova potrà avere carattere inierdisciplinare. 


Terza prova scritta 


La prova verterà siilla trattazione di un tema diretto ‘ad 
accertare la puntuale conoscenza dell'ordinamento scolastico 
italiano, ivi compresi i programmi d’insegnamento del settore 
e sottosettore per cui si concorre, anche in relazione alle com- 
petenze clelle regioni, degli altri enti locali e della provincia 
autonoma di Bolzano, nonché l’aggiornata informazione sugli or- 
dinamenti scolastici esteri, con particolare riguardo a quelli 
dei Paesi della Comunità europea, relativamente alla scuola 
secondaria. 


Per ciascuna prova scritta il candidato dovrà svolgere uno 
dei temi estratto a sorte tra i tre proposti dalla commissione 
esammatrice. 


Prova orale 


La prova, che comprenderà anche la discussione delle prove 
scritte e delle eventuali pubblicazioni od opere artistiche pre- 
sentate; dovrà accertare, in particolare, nel candidato, quan- 
to segue: 


capacità di elaborazione personale e di valutazione critica 
dei temi delle scienze dell'educazione nel loro evolversi ed in 
rapporto alle problematiche educative emergenti, anche per 
quanto concerne le relazioni intercorrenti fra la programma- 
zione scolastica e lo sviluppo cultuale e socio-economico del 
Paese; 


conoscenza critica delle moderne metodologie e tecnologie 
educative con riferimento al settore o, se previsto, al sottoset- 
tore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 


conoscenza dei problemi pedagogici, metodologici e nor- 
mativi connessi con l'accertamento e l'assistenza tecnico-didattici, 
con l’aggiornamento e la sperimentazione ivi compreso il pro- 
blema dell'inserimento degli alunni che presentino minorazioni 
nello sviluppo fisico, sensoriale e psichico o anomalie nel com- 
portamento; 


conoscenza critica ed aggiornata dei contributi della ri- 
cerca scientifica e tecnologica nel settore o, se previsto, nel 
sottosettore d'insegnamento per il quale il candidato concorre; 

conoscenza adeguata dei problemi relativi alla formazio- 
ne iniziale e a quella in servizio dell'insegnante; 


conoscenza dei problemi relativi alla utilizzazione in chiave 
didattica dei beni culturali, naturalistici e ambientali; 

conoscenza approfondita degli specifici programmi di in- 
segnamento del settore e sottosettore per cui si concorre; 


conoscenza dei principi generali del diritto amministrativo; 


conoscenza approfondita dell'ordinamento scolastico ita- 
liano e della relativa legislazione nonché aggiornata informa- 
zione sugli ordinamenti scolastici esteri con particolare riguardo 
a quelli deì Paesi della comunità europea; 


conoscenza approfondita della tematica dell'Alto Adige 
dal 1918 in poi e dello statuto di autonomia della provincia 
di Bolzano e della sua attuazione; 


conoscenza delle principali fonti bibliografiche sugli argo- 
menti della prova orale. 


ALLEGATO B 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


A) Titoli di servizio (massimo punti 12). 


1) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nel contingente, di cui 
al primo comma dell'art, 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, per il quale si concorre: fino 
ad un massimo di puniti 5. 


2) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella scuola statale compresa nei contingenti, di cui 
al primo comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, diversi da quelli per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 3. 


3) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nel contingente, di cui 
al primo comma dell’art, 119 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 417/74, per il quale si concorre: fino ad un 
massimo di punti 2. 


4) Servizio di ruolo effettivamente prestato in Italia e/o 
all’estero nella carriera del personale direttivo nelle scuole ed 
istituti di educazione statali compresi nei contingenti, di cui 
al 1 comma dell’art. 119 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica n. 417/74, diversi da quello per il quale si concorre: 
fino ad un massimo di punti 1. 


5) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nel contingente di cui al primo comma 
dell'art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
per il quale si concorre, di durata non inferiore ad un anno 
scolastico: fino ad un massimo di punti 0,35. 


6) Incarico di direzione nella scuola statale in Italia e/o 
all’estero, compresa nei contingenti di cui al primo comma del. 
l’art. 119 del decreto del Presidente della Repubblica n. 417/74, 
diversi da quello per il quale si concorre, di durata non infe- 
riore ad un anno scolastico: fino ad un massimo di punti 0,30. 


7) Incarico di vice preside o vice direttore, di collaboratore 
vicario e, limitatamente ai concorsi per il settore di educa- 
zione fisica, di coordinatore, di durata non inferiore ad un 
anno solastico: fino ad un massimo di punti 0,15. 


8) Incarichi ispettivi: fino ad un massimo di punti 0,20. 


Si valuta il servizio scolastico prestato negli ultimi venti 
anni, Per ciascuna voce la commissione esaminatrice stabilirà 
preliminarmente, e comunque prima dell'inizio della revisione 
degli elaborati, in ragione della coerenza del servizio con il 
settore e/o sottosettore di insegnamento oggetto del concorso, 
i coefficienti numerici di valutazione dei titoli entro il pun- 
teggio massimo indicato, 


38 


B) Titoli di studio e di cultura (massimo punti 12). 


1) Laurea di ammissione al concorso e, limitatamente alla 
isiruzione artistica, titolo di studio posseduto: saranno presi 
in considerazione i titoli conseguiti con il punteggio proporzio- 
nalmente non inferiore a 8/10; fino ad un massimo di punti 3. 

La laurea si valuta: 


con lode . . . . ..° +01 punti 3 
con votazione da punti 100/110 a 110/110 . . » 2 
con votazione da punti 88/110 a 99/110 . .  » 1 


2) Altro diploma di laurea; altro diploma di istituto di istru- 
zione superiore e/o post secondaria; limitatamente. all'istru 
zione artistica altro titolo di studio posseduto: fino ad un 
massimo di punti 1. Si valuta un solo titolo. 


3) Abilitazioni all'insegnamento nella scuola materna e in 
quella secondaria ed artistica conseguite in esami di stato ed 
idoneità conseguite nei concorsi per esami e/o per titoli ed 
esami per il reclutamento del personale docente ed educativo 
nella scuola statale: fino ad un massimo di punti 0,50. 


4) Inclusione in terna per i concorsi a cattedre negli isti 
tuti di istruzione artistica: fino ad un massimo di punti 0,50. 


5) Idoneità conseguita nei concorsi per esami e/o per ti- 
toli ed esami per il reclutamento del personale direttivo della 
scuola statale: fino ad un massimo di punti 1. 


6) Idoneità conseguita nei concorsi per titoli ed esami per 


il reclutamento del personale ispettivo: fino ad un massimo 
di punti 2. 
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7) Superamento di concorso di merito distinto per titoli 
ed esami: fino ad un massimo di punti I. 


8) Diplomi universitari post-laurcani di specializzazione e/o 
perfezionamento: fino ad un massimo di punti 1,50. 


9) Maturi e ternati in concorsi universitari, liberi docenti, 
lettori presso Università italiane e straniere: fino ad un mas 
simo di punti 1. 


10) Incarichi di insegnamento universitario; superamento 
del concorso di ammissione al dottorato di ricerca; assistentato 
di ruolo nelle Università e negli istituti di istruzione superiore, 
sempre che non sia stato utilizzato per l'immissione nei ruoli 
della scuola secondaria superiore: fino ad un massimo di 
punti 0,50. 


La commissione esaminatrice stabilirà preliminarmente e 
comunque prima dell'inizio della revisione degli elaborati in 
ragione della coerenza del titolo al settore e/o sottosettore 
d'insegnamento oggetto del concorso i coefficienti numerici 
di valutazione, entro i punteggi massimi indicati. 


C) Pubblicazioni (massimo punti 6). 


Non sono oggetto di valutazione le pubblicazioni elaborate 
gra callalkuairezzina scans 
iù Conavorazione seliza 
dei singoli autori che deve essere specificato, a stampa, nel 
testo. Non saranno comunque presi in considerazione mano- 


scritti o dattiloscritti. 
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